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1. Zakladni udaje o Skole

1.1 Nazev Skoly

Nazev Skoly

Zakladni Skola a matet'skd skola Pisek, pfispévkova organizace

Adresa skoly

739 84 Pisek 184

IC

750 26 937

Bankovni spojeni

86-5721440287/0100

DIC

Telefon/fax

558363046, 558363036, 558363018

E-mail

sekretariat@zspisek.cz

Adresa internetové stranky

www.zspisek.cz

Pravni forma PFispévkova organizace
Zarazeni do sité skol 1.1.2003
Nazev zfizovatele Obec Pisek

Soucasti skoly / kapacita

Matefska skola/ 101

Zakladni skola/350

Skolni druzina/80

Skolni jidelna/700

Skolni jidelna — vydejna/34

1ZO reditelstvi

600 134 083

Vedouci pracovnici

Mgr. Lenka Samanova, feditelka $koly

Mgr. Ing. Tatiana Mutinova, zdstupkyné reditelky Skoly pro
pedagogickou ¢innost ZS

Samcova Alena, zastupkyné Feditelky gkoly pro MS

Bc. Leona Rohulanova, vedouci vychovatelka

Ing. Miroslava Kufovd, vedouci provozné ekonomického useku,
ekonomka

Bojkova Véra, vedouci $kolni jidelny, vydejny

Zielinova Darina, Skolnice, vedouci uklidu

Skolska rada

Kurie rodi¢li — Tomas Szkandera
Kurie pedagogickych pracovnikl — Ing. Hana Bittova
Kurie zfizovatele skoly — Ing. Tomas Wiszczor, Ph.D.

Prehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Prispévkova organizace poskytuje predskolni vzdélavani détem,
zakladni vzdélavani zakam, v ramci Skolniho stravovani vydava jidla,
kterd sama pfripravuje, a muZe pfipravovat jidla, ktera vydava
vydejna, a poskytuje zajmové vzdélavani. Jeji Cinnost se Fidi zakonem

v

¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim, vy3sim



http://www.zspisek.cz/

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisa.

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

2. Personalni zabezpeceni

2.1 Pedagogicti pracovnici

Cinnost Zakladni 8koly a matefské $koly Pisek, piispévkové organizace je zajiténa celkem 43
pedagogickymi pracovniky (39,90 pfepodtenych Uvazka).

odborna kvalifikace spliuje nesplnuje kvalifikaci
kvalifikaci
Ucitel/ucitelka prvniho stupné 7 1

zakladni $koly (véetné RS)

Ucitel/ucitelka druhého stupné 15+1 1 (studujici)
zakladni Skoly + podpUlrné
opatteni dalsi pedagogicky

pracovnik

Ucitelka MS + podp0rné opatieni 10+1 0
dalsi pedagogicky pracovnik

Vychovatelka 3 0
Asistentka pedagoga Z5 4 0
Specialni pedagozka 1 1
Asistentka pedagoga MS 1 0
Celkem pedagogickych 43 2
pracovnik(

2.2 Garanti vyuky — metodické skupiny a predmétové komise

Ukoly garant(:

e koordinovat pocet a obsah pisemnych praci zak(;

e sledovat zplsob klasifikace a hodnoceni zak(;

e planovat exkurze, prednasky aj.;

e planovat ucast v soutézich;

e sledovat nové poznatky v oboru a zavadét je do vyuky;

e sledovat vybavenost u¢ebnimi pomuckami a navrhovat opatieni ke zlepseni;



e podle ¢asovych moznosti organizovat ve vyuce kolegialni naslechy se zamérenim na
pouzivani modernich metod vyuky a formativniho hodnoceni.

Metodické skupiny (1. — 5. ro¢nik)

e metodické sdruZeni 1. stupné
e SkolnidruzZina

Predmétové komise (6. — 9. rocnik)

e Cesky jazyk, medidlni vychova, vytvarna vychova

e cizi jazyky

e matematika, fyzika

e zemépis, ptirodopis, chemie

e pracovni ¢innosti

e télesnd vychova, ¢lovék a zdravi, obcanska vychova, déjepis, eticka vychova
e hudebni vychova

e informatika

Komentar

Skola usiluje o dal$i rozvoj podplirnych profesi (specidlni pedagog, posileni tymu asistentd
pedagoga) a o stabilni personalni zajisténi vzdélavani s dirazem na kvalifikovanost a profesni rist
zaméstnancu. V ramci naplnéni PH MAX umozZiiujeme pedagoglim vyucovat tandemové. Vékové
rozloZeni pracovnikl je vyrovnané. Vyuka naboZenstvi je fesena v ramci Uvazku ucitele
(Fimskokatolické naboZenstvi) a dohodou o provedeni prace (evangelické naboZenstvi).
Velka vétsina pedagogickych pracovnik( zajistujicich vyuku v matefské skole a v zakladni skole od
1. do 9. rocniku je kvalifikovana: kvalifikace uditele prvniho/druhého stupné zakladni skoly podle
zédkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakond. Néktefi ucitelé
druhého stupné dobiraji hodiny na prvnim stupni. Jedna ucitelka druhého stupné dokoncila béhem
Skolniho roku didaktiku pro predmét Anglicky jazyk a ziskala kvalifikaci.
Do vyuky a zajmovych aktivit se zapojuji také externi lektofi.
Skola podporuje systematické dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP), které se
zaméruje zejména na implementaci digitdlni kompetence pedagogickych pracovniki v ramci
vyuZivani Al, prevenci a revizi SVP.
o Digitalni kompetence ucitell a jejich rozvoj, Operacni program Jan Amos Komensky,
projekt Al akcelerator
e Vedeni hodiny, formativni hodnoceni a klicové kompetence — moznost vyuZivani Al
v pfipravé ucitele.
e Revize RVP — workshopy pro sborovnu — vize, mise, strategie, kultura skoly.

2.3 Skolni poradenské pracovisté
Skola disponuje $kolnim poradenskym pracoviitém, které tvofi:
e koordinator SPP a specialni pedagog
o metodik prevence
e koordinator pro podporu nadani
e vychovny a kariérni poradce



2.4 Zajisténi specializanich ¢innosti Skoly

Skola zajistuje specializovanou ¢innost prostiednictvim koordinator(i:

odborna kvalifikace pocet
zaméstnancu
Koordinatofi SVP 2
Koordinator ICT 2
Koordinator EVVO 1
Metodik prevence 2

2.5 Nepedagogicti pracovnici

Cinnost Zakladni $koly a mateiské $koly Pisek, piispévkové organizace je zajisténa celkem 18
nepedagogickymi pracovniky (15,38 prepoctenych uvazka).

Nepedagogicti zaméstnanci zajistuji administrativni a provozni ¢innosti Skoly.

nepedagogové pocet
zaméstnancii
ekonomka 1
administrativni pracovnice 1
vedouci Skolni jidelny 1
skolnik, Skolnice 2
uklize¢ka 6
kucharka 7
Celkem 18

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

3. Pocty vzdélavanych zaka, pocty trid

3.1 Prvni stupen

trida pocet zaka
I 19
I.A 13

I1.B 10




18

V. 23
V. 17
Celkem 100

3.2 Druhy stupen

trida pocet zaka
VILA 19
VI.B 15
VIILLA 16
VII.B 9
VIILA 20
VIII.B 21
IX.A 12
IX.B 10
Celkem 122

3.3 Z4ci pfijati do 1. ro&niku zakladni $koly pro gkolni rok 2026/2027 (z4pisy v Gnoru

2026)
pocet prvnich trid pocet déti prijatych do prvnich trid pocet odkladd pro skolni rok
2026/2027
2 26 1

3.4 Z4ci prijati ke vzd&lavani na stfedni $koly

typ Skoly pocet pFijatych zaku
viceleté gymnazium 0
Ctyfleté gymndzium 4
stfedni odborna skola s maturitou 17
stredni odborné ucilisté, ucilisté 1

Konzervator




3.5 Z4ci — cizinci

kategorie cizinct

obcané EU

ostatni cizinci pobyvajici v CR pfechodné nebo trvale,
zadatelé o udéleni azylu a azylanti

pocet 74k ve tfidach ZS 0
pocet 7ak( ve SD 0
pocet 7ak( ve S) 0
pocet zakud celkem 0

3.6 Zaci plnici povinnou $kolni dochazku dle § 38 $kolského zakona

Rocnik

v zahranici

v zahranicni
Skole

v evropské skole

Celkem

3.7 Zaci plnici povinnou $kolni dochazku dle § 41 $kolského zakona

Rocnik Individualni Celkem
vzdélavani
0 0
Komentar

Ve $kolnim roce 2025/2026 jsme rozdélili druhy rocnik na dvé ttidy z ddvodu vysokého poctu zaka
s podplrnym opatienim v roc¢niku. Zaroven ve Il.A zacala pUsobit asistentka pedagoga.

V Unoru 2026 se dostavilo k zapisu do 1. ro¢niku 28 déti, o odklad pozadal 1 zakonny zastupce.
26 24kl nastoupilo od zafi 2026 do prvni tiidy. Jedna Zakyné z Pisecné, kterd se Ucastnila zapisu,
nastoupila na ZS a MS Pise¢nd. Na zakladé doporuéeni z PPP $kola povolila v dubnu 2026 odklad
povinné skolni dochazky. Z okolnich vesnic k nam bylo v ramci zapisu do 6. tfid v kvétnu 2026
zapsano 12 7ak( (28 a MS Bukovec) a jedna zakyné ze ZS a MS Pise¢nd. Béhem $kolniho roku byl
pfijati zaci: 1 Zakyné do 1. ro¢niku a 2 zaci do 7. rocniku.

10



4. Vyhodnoceni naplhovani vzdélavaciho programu

4.1 Nazev vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program zarazené tridy
SVP pro zakladni vzdélavani , Vsichni spolu” €. j. ZSMSP/506/2022 1.-9.
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu Vsichni spolu €. j. 1.-5.
ZSMSP/536/2021

4.2 Nepovinné predmeéty a zajmové krouzky

nazev nepovinného predmétu pocet zarazenych Zaku
Rimskokatolické naboZenstvi 92

Evangelické nabozenstvi 22

nazev krouzku

Pévecky sbor 2. stupen

Pévecky sbor 1. stupen

Kluby v ramci ESF — OP JAK:

Kluby Hry s Cisly

Kluby Zajimavé cestiny

Sachovy krouzek — externi lektor

V rdmci SD — Tvofilek, Sportacek, Keramika, Minecraft, Vareni, Svét fantazie
Podpora neformalniho vzdélavani jinych organizaci:

Tutti music — hra na hudebni ndstroje a hudebni nauka

Vesela véda — KrouZek védeckych pokusUl pro déti z 1. stupné

Komentar

Naplriovani cilCi skolniho vzdélavaciho programu:

Cile skolniho vzdélavaciho programu jsme v uplynulém Skolnim roce naplfiovali v souladu s vizi
Skoly, s dirazem na kvalitu vzdélavani a na klima skoly.

Klima skoly a vztahy:

Ve $kolnim roce 2025/2026 se skola zapojila do projektu Al akcelerator. V jeho ramci probéhlo
dotaznikové Setreni klimatu mezi pedagogy (25 respondentll) a zakonnymi zastupci Zzakd (74
respondentd). Na konci $kolniho roku provedla $etfeni klimatu také Ceska gkolni inspekce.
Pedagogové jako silné stranky Skoly uvadéji:

vztahy ve sboru zaloZené na divére a respektu (92 % souhlasu),

podporu inovaci (96 %),

smysluplné vyuZivani technologii (92 %),

motivaci k profesnimu rlistu ze strany vedeni (80 %).

Nizsi hodnoceni dostala komunikace mezi vedenim a sborem a zapojeni ucitelll do rozhodovani. U
téchto vyrokl prevazovaly neutralni odpovédi. Jako duleZité téma, které ve vizi Skoly zatim chybi,
pedagogové nejcastéji uvadéli wellbeing ucitell a spolupraci naptic predmeéty.




Rodice hodnoti skolu velmi pozitivné. Vice nez 90 % z nich oceruje srozumitelnou a véasnou
informovanost, vysvétlovani zmén a nabidku akci pro Zaky. 85 % rodicl uvadi, Ze se jejich dité ve
Skole citi bezpecné. Rodice dale oceriu;ji pristup uciteld, rodinnou atmosféru, vybaveni Skoly a
zapojeni do projektl Erasmus+. Prostor ke zlepseni vidi v motivaci zak( 2. stupné a v moznosti
Zakl spolurozhodovat o svém uceni (32 % souhlasu). Nizsi hodnoceni dostaly také akce pro rodiny.
V otevienych odpovédich se objevily i podnéty ke stylu jednani vedeni Skoly.
Ceska gkolni inspekce doporucila zaméfit se na:
- dUsledné dodrzovani pravidel chovani zaka,
- komunikaci mezi vedenim a zaméstnanci,
- formativni hodnoceni,
- diferenciaci vyuky.
Vysledky je tfeba Cist i v kontextu zmén, kterymi Skola v poslednich letech prochazi. Vedeni Skoly
zavadi nové postupy a pravidla, kterd nemusi vSichni zaméstnanci vZdy pfijimat bez vyhrad.
Reditelka $koly nese odpovédnost za nastaveni pravidel a jejich dodrzovani je pro viechny
zaméstnance zavazné. Zaroven chceme, aby rozhodnuti byla |épe vysvétlovana a aby pedagogové
méli prostor se k nim vyjadfit dfive, nez jsou pfijata. Pfiznivé klima je sdilenou odpovédnosti
vedeni i kazdého pedagoga, véetné klimatu v jeho tfidé a vztahu se Zaky a rodici.
Na ¢em budeme pracovat:
- srozumitelné vysvétlovat zaméry a rozhodnuti vedeni a jasné vymezit kompetence a
odpovédnost zaméstnancd,
- U zasadnich zmén zapojit sbor do ptipravy rozhodnuti,
- jednotné a dlsledné uplatriovat skolni rad a posilit skolni poradenské pracovisté o Skolniho
psychologa,
- podporovat wellbeing pedagogl a jejich spolupraci napti¢ pfedméty a rocniky,
- vénovat se motivaci a vztahlm na 2. stupni a dat Zaklim vice mozZnosti volby a
spolurozhodovani ve vyuce,
- planovat akce pro rodiny v odpolednich hodinach a nastavit rozumna pravidla komunikace
pres EduPage.
Ucinnost opatFeni ovéiime opakovanym $etfenim v pf¥istim $kolnim roce.
Podnétné a technologicky vybavené prostfedi:
Ve vSech rocnicich jsme vyuzivali moderni technické vybaveni pfimérené véku zak(. Vyuka tak byla
atraktivnéjsi, nazornéjsi a lépe propojena s praxi. Pedagogové i rodi¢e hodnoti vybaveni Skoly a
smysluplné vyuzivani technologii jako silnou stranku Skoly.
Podpora zak( a inkluzivni vzdélavani:
Systematicky jsme podporovali zaky ohrozené skolnim nedspéchem. V ramci inkluzivniho
vzdélavani se cilené vénujeme Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami a u jejich spoluzaki
rozvijime toleranci, empatii a schopnost spolupréce. V souladu s doporu¢enim CSl se v dal§im
obdobi zaméfime na dusledné;jsi diferenciaci vyuky podle potireb vsech zaka.
Zakovsky parlament:
Aktivné podporujeme €innost Zakovského parlamentu. Ten propojuje zaky réiznych vékovych
skupin a rozviji jejich komunikaéni dovednosti, schopnost formulovat a obhgjit vlastni ndzor i
odpovédnost za déni ve Skole. Na praci parlamentu chceme navazat a dat zakim vétsi prostor ke
spolurozhodovani také ve vyuce.
Spoluprace s rodinami a prezentace Skoly:
Pravidelné informujeme verejnost o aktivitach skoly a posilujeme ptfimou i nepfimou komunikaci s
rodinami Zakd. Rodice vhodnou formou zapojujeme do skolniho Zivota. Rodice si ceni
informovanosti ze strany skoly. Nabidku akci pro rodiny chceme rozsifit a 1épe pfizpUsobit jejich
¢asovym moznostem.
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Regionalni identita:

Zaky seznamujeme s historii obce a regionu TéSinska. Prohlubujeme jejich vztah k mistnim
historickym a kulturnim pamatkam a posilujeme védomi vlastni identity.

Projekty a profesni rozvoj:

Uspé&né pokracujeme v realizaci probihajicich projektd v souladu s jejich podminkami. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl bylo v souladu s planem DVPP zamérfeno predevsim na revizi
RVP ZV. V dalSim obdobi do planu DVPP zafadime také formativni hodnoceni, diferenciaci vyuky a
podporu spoluprace a wellbeingu pedagogt.

Zhodnoceni:

Za silné stranky skoly povazujeme:

kolegialni vztahy v pedagogickém sboru,

podporu inovaci a moderni vybaveni,

bezpecné prostiedi pro zaky,

vysokou spokojenost rodi¢l s informovanosti a nabidkou aktivit.

Jako oblasti k dalSimu rozvoji vnimame:

komunikaci mezi vedenim a zaméstnanci,

dlsledné dodrzovani pravidel chovani,

formativni hodnoceni a zakovskou reflexi,

diferenciaci vyuky,

hlubsi mezipfredmétovou spolupraci,

klima na 2. stupni.

Cile SVP se v uplynulém roce dafilo naplfiovat. Na vysledky $etfeni a doporuceni CSI budeme v
dalSim obdobi cilené navazovat.

Vyuziti disponibilnich hodin a organizace vyuky:

Ve skolnim roce jsme vyuZzili celkem 36 hodin z PH Skoly na tandemovou vyuku a déleni tfid. Tato
opatreni poslouzila predevsim k podpore rozvoje talentu v predmétu matematika. Posilili jsme
také vyuku ceského jazyka v rdmci pfipravy na jednotnou pfijimaci zkousku a ciziho jazyka.
Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami:

V nékterych tiidach se vzdélavaji Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skola Uzce
spolupracuje s PPP Frydek-Mistek (odlouc¢ené pracovisté Tfinec) a SPC Ostrava (odloucené
pracovisté Tfinec). V rdmci podpUrnych opatfeni plsobi na skole 4 asistenti pedagoga a jeden dalsi
pedagog ve tfidé. Od ledna 2025 je ze statniho rozpoctu financovana pozice specidlniho pedagoga
s Uvazkem 0,5.

Nabidka volitelnych predmétl a spoluprace:

Na 1. stupni Skola nabizi volitelné predmeéty polsky jazyk a tvofiva Cestina. Vychazi tak vsttic zajmu
rodin z polské narodnostni mensiny a zdroven rozviji jazykové a komunikacni kompetence zak(.
Skola déle spolupracuje se soukromou hudebni $kolou Tutti Music, ktera z4km nabizi mimogkolni
vzdélavani v oblasti hudby.

Vypracovala Mgr. Lenka Samanova
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5. Hodnoceni zaku

5.1 Celkové hodnoceni Zakl — prospéch

Trida prospéli s Prospéli Neprospéli
vyznamenanim

l. 19 0 0
I.A 12 1 0
11.B 9 1 0
M. 15 3 0
IV. 20 3 0
V. 15 2 0
VILA 10 9 0
VI.B 12 3 0
VILA 9 8 0
VII.B 3 7 0
VIILA 16 4 0
VIII.B 7 14 0
IX.A 10 2 0
IX.B 5 5 0

5.2 Celkové hodnoceni zaka — zhorsené chovani

Trida uspokojivé chovani neuspokojivé chovani
l. 0 0
I.A 0 0
11.B 0 0
M. 0 0
IV. 0 0
V. 0 0
VLA 0 0
VI.B 0 0
VIILA 0 0
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VII.B 0 0
VIILA 0 0
VIII.B 0 0
IX.A 0 0
IX.B 0 0

7 o

5.3 Hodnoceni vysledkd vzdélavani — zpisob vyjadreni (klasifikacnim stupném, slovné,

kombinaci obou zplsobU)

Trida hodnoceni hodnoceni slovni kombinace slovniho
klasifikacnim hodnoceni a

stupném klasifikacniho stupné
I Ano -- --
I.A Ano -- -
I1.B Ano - --
M. Ano -- --
V. Ano -- --
V. Ano -- -
VLA Ano - --
VI.B Ano -- --
VIILLA Ano - -
VII.B Ano -- --
VIILA Ano -- --
VIII.B Ano -- -
IX.A Ano -- --
IX.B Ano -- --

5.4 Vychovna opatreni — pochvaly

Trida pochvala reditele skoly pochvala tfidniho ucitele
l. 0 19
I.A 0 9
I1.B 0 9
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1. 0 21
IV. 0 16
V. 0 26
VILA 0 15
VI.B 0 10
VILA 0 8
VII.B 0 6
VIILA 0 16
VIII.B 0 20
IX.A 2 7
IX.B 2 4
Celkem 4 186

5.5 Vychovna opatfeni — napomenuti a dtky

Trida napomenuti ditka tfidniho ditka Feditele
tfidniho ucitele ucitele Skoly

l. 0 0 0
LA 2 1 0
I1.B 2 0 0
1. 0 0 0
V. 1 0 0
V. 0 0 0
VILA 1 4 2
VI.B 1 3 1
VILA 3 2 1
VII.B 0 2 0
VIILA 3 2 8
VIII.B 4 2 7
IX.A 2 0 1
IX.B 3 3 0
Celkem 22 19 20
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5.6 Komisionalni prezkouseni zaku

Trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni

I 0 0
I.A 0 0
I1.B 0 0
[l. 0 0
V. 0 0
V. 0 0
VILA 0 0
VI.B 0 0
VIILLA 0 0
VII.B 0 0
VIILA 0 0
VIII.B 0 0
IX.A 0 0
IX.B 0 0
Celkem 0 0

5.7 Opakovani roéniku

Trida zak neprospél zak nemohl byt zak mél vazné zak opakuje 9. r.
hodnocen zdravotni po splnéni
divody povinné skolni
dochazky
I 0 0 0 0
I.A 0 0 0 0
11.B 0 0 0 0
M. 0 0 0 0
V. 0 0 0 0
V. 0 0 0 0
VILA 0 0 0 0
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VI.B 0 0 0
VIILLA 0 0 0
VII.B 0 0 0
VIILA 0 0 0
VIII.B 0 0 0
IX.A 0 0 0
IX.B 0 0 0
celkem 0 0 0
5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin
Trida pocet primér na pocet primér na
omluvenych zaka tridy neomluvenych zaka tridy
hodin hodin

I 1253 65,95 0 0

I.A 1264 97,23 0 0

I1.B 548 54,8 0 0

M. 1283 71,28 0 0

V. 1517 65,95 0 0

V. 1663 97,82 0 0

VLA 2224 117,05 0 0

VI.B 1969 131,27 0 0

VIILA 1805 106,18 0 0

VII.B 1572 157,2 0 0

VIILA 2807 140,35 0 0

VIII.B 2387 113,67 103 4,9

IX.A 1943 161,91 0 0

IX.B 1303 130,3 0 0

Celkem 23538 103
Komentar

Ve 3kolnim roce 2025/2026 prospéli vsichni Zaci skoly. Nikdo nekonal opravnou zkousku ani
komisionalni prezkouseni a zadny zak neopakuje rocnik. S vyznamenanim prospélo 162 z 224 74k
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(72 %). Na 1. stupni to bylo 90 % z4kd, na 2. stupni 58 %. Pokles na 2. stupni odpovida vyssi
narocnosti uciva. Nejvice Zaka s vyznamenanim mély tFidy 1., IV. a VIII.A, nejméné tfidy VII.B a
VIIL.B.

Zadny 74k nemél snizeny stupei z chovani. Skola udélila 186 pochval t¥idniho utitele a 4 pochvaly
feditele Skoly Zakdim 9. ro¢nik(. Z kazenskych opatieni bylo udéleno 22 napomenuti tfidniho
ucitele, 19 datek tfidniho uditele a 20 datek feditele skoly. Pfevaina ¢ast kazerskych opatreni
pfipadla na 2. stupen, nejvice na 8. rocnik, kde bylo udéleno 15 dutek feditele skoly. Tato zjisténi
odpovidaji doporuéeni CSI ddsledné dodrzovat pravidla chovani. Proto se v pfistim roce zaméfime
na jednotné uplatfiovani skolniho fadu, spolupraci s rodici a podporu Skolniho poradenského
pracovisté.

Primérna omluvena absence Cinila zhruba 105 hodin na zaka: na 1. stupni 75 hodin, na 2. stupni
129 hodin. Neomluvené hodiny se vyskytly pouze ve tfidé VIII.B (103 hodin). Castd absence 74ka
byla feSena skolnim poradenskym pracovistém s rodici. Vyssi absenci na 2. stupni budeme dale
sledovat, protoZe souvisi i s nizsi motivaci Zak{, na kterou upozornilo Setfeni mezi rodici.
Vysledky vzdélavani se ve vSech tfidach hodnotily klasifikacnim stupném. V souladu s doporucenim
CSI budeme klasifikaci vice doplfiovat formativnim hodnocenim a sebehodnocenim z4ka.

Vypracovaly: Mgr. Lenka Samanova, Jana Krenzelokova

7’ ’

6. Pribéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

Pracovnik pocet hospitaci
Reditel $koly 20
Zastupce reditele Skoly 31
Ostatni pracovnici (pozorovani v hodiné kolegy) |9
Celkem 60

6.2 Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti

+ + - =
(objevuje | (objevuje [(v hodinach
se ve vSech|se pouze v se
hodinach) | nékterych |neobjevuje)

hodinach)
1. stupen

PInéni cila vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani (Skolnim vzdélavacim

programem) X

vhodnost a pfimérenost stanovenych cil vyuky k aktualnimu

stavu tfidy, respektovani individualnich vzdélavacich potieb X

zaka

konkretizace cill ve sledované vyuce X

navaznost probiraného uciva na predchazejici témata X

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani u¢eben vzhledem k cildm vyuky

a k ¢innostem X
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Ucelnost vyuziti pomUcek, ucebnic, didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini ¢lenéni hodin

sledovani a plnéni stanovenych cil{

podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje déti, jejich
sebedlvéry, sebelcty,
vzdjemného respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a emocniho zapojeni|
do cinnosti, uplatnéni
individualnich moZnosti, potfeb a zkuSenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového uceni,
experimentovani, manipulovani, objevovani, prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a individualni

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a jako zdroje
informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho tempa, moznost relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaku

dostatecnad aktivita a zajem zakd o vyuku

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaka)

vyuzivani zkusenosti Zaku

vliv hodnoceni na motivaci zakad

vyuZzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

osobni priklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tridy

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi ucitelem a
zaky i mezi
zaky navzdjem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zaka, argumentace,
diskuse

\vzajemné respektovani, vychova k toleranci

vyvazZenost verbalniho projevu ucitell a déti, prilezitosti k
samostatnym fecovym projevim déti, rozvoj komunikativnich
dovednosti Zaku

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

respektovani individualnich schopnosti zaku

vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaku

ocenéni pokroku

zdGvodnéni hodnoceni zakd uditelem

,

vhodnost vyuzZitych metod hodnoceni zaki ucitelem

vyuziti klasifika¢niho Fadu

2. stupen

PInéni cilt vzdélavani
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soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani (Skolnim vzdélavacim
programem)

vhodnost a pfimérenost stanovenych cil vyuky k aktudlnimu
stavu tfidy, respektovani individualnich vzdélavacich potfeb
zaka

konkretizace cilll ve sledované vyuce

navaznost probiraného uciva na prfedchazejici témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani u¢eben vzhledem k cildm vyuky
a k Cinnostem

Gcelnost vyuZiti pomUcek, ucebnic, didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini clenéni hodin

sledovani a plnéni stanovenych cil(i

podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje déti, jejich
sebedlvéry, sebelcty,
vzajemného respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a emocniho zapojeni|
do Cinnosti, uplatnéni
individualnich moznosti, potfeb a zkusenosti

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a jako zdroje
informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho tempa, mozZnost relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek

x

Motivace zaku

dostatecnad aktivita a zajem Zakd o vyuku

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaka)

vyuzivani zkusenosti zak

vliv hodnoceni na motivaci zaku

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

X |Ix |x [x [x

osobni priklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tfidy

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi ucitelem a
zaky i mezi
zaky navzdjem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zaka, argumentace,
diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

vyvazenost verbalniho projevu uditell a déti, prileZitosti k
samostatnym fecovym projevim déti, rozvoj komunikativnich
dovednosti Zaku

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

respektovani individualnich schopnosti zaku

vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaku

ocenéni pokroku
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zdUvodnéni hodnoceni zakd ucitelem X
vhodnost vyuZitych metod hodnoceni zZaka ucitelem X
vyuZiti klasifikacniho radu X

‘ Zpracovaly: Mgr. Ing. Tatiana Mutinova, Mgr. Lenka Samanova

6.3 Uroven kli¢ovych kompetenci zakd

Ve $kolnim roce 2025/2026 $kola zahajila systematické sledovani a vyhodnocovani rozvoje kompetenci
zak(l s cilem ziskat podrobnéjsi zpétnou vazbu o napliovani ocekdvanych vystupl vzdélavani nejen z
hlediska znalosti, ale také schopnosti, dovednosti a pfipravenosti vyuzivat ziskané poznatky v rGznych
situacich. Kompetence byly pribéiné hodnoceny pedagogickymi pracovniky v jednotlivych
vzdélavacich oblastech prostfednictvim modulu Kompetence systému EduPage na Ctyrstupriové skale
vyjadtujici miru jejich rozvoje. Pro vyhodnoceni byly vyuZity anonymizované souhrnné prehledy
generované systémem EduPage za Zaky 9. rocniku k datu uzavieni klasifikace ve Skolnim roce
2025/2026. Vysledky predstavuji vychozi stav pro dalsi sledovani a vyhodnocovani rozvoje kompetenci
74kl v nasledujicich letech a umoZni skole monitorovat jejich meziro¢ni vyvoj i dopad pfijatych
pedagogickych opatfeni.

Graf 1: RozloZeni vysledkd hodnoceni kompetenci Zzak( 9. roéniku

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Podil hodnoceni (%)

Legenda:
& Velmi dobra uroven rozvoje kompetenci (3,50-4,00)

.. Dobra uroven rozvoje kompetenci (3,00-3,49)
@ Kompetence vyzaduji dalsi rozvoj (2,00-2,99)

@ Oblast vyzadujici zvysenou podporu (1,00-1,99)
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Komentdr ke grafu 1:

Prevaha hodnoceni v pdsmu dobré a velmi dobré drovné (82 %) potvrzuje celkové pfiznivou urovenr
rozvoje sledovanych kompetenci zZaka 9. roéniku. Potfeba zvy$ené podpory byla identifikovana pouze
u malé ¢asti hodnoceni.

Graf 2: Primérna uroven kompetenci Zaka 9. ro¢niku podle vzdélavacich oblasti
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Legenda:

L Velmi dobra droven rozvoje kompetenci (3,50-4,00)
Dobra uroven rozvoje kompetenci (3,00-3,49)
£ Kompetence vyzaduji dalsi rozvoj (2,00-2,99)

@ Oblast vyzadujici zvysenou podporu (1,00-1,99)

Komentdr ke grafu 2:

Vysledky jednotlivych vzdélavacich oblasti potvrzuji vyrovnanou droven rozvoje kompetenci zakd. Za
silné stranky Ize povazovat zejména oblast spolecenskovédniho a pfirodovédného vzdélavani. Ziskana
data soucasné identifikovala prostor pro dalsi rozvoj kompetenci souvisejicich s matematickym a
logickym myslenim.

Ziskana data slouzi pedagoglim jako podklad pro individualizaci vyuky, planovani podpUrnych
opatteni a cilené nastavovani vzdélavacich strategii. Soucasné se zavedeny systém stal soucasti
interni evaluace skoly a poskytuje vedeni Skoly i pedagogim relevantni podklady pro hodnoceni
kvality vzdélavani, sledovani pokroku zaku, planovani profesniho rozvoje pedagogickych pracovnik( a
prijimani opatreni vedoucich ke zlepSovani vzdélavacich vysledk( zaka.

Komentar

Oblast vzdélavani a pedagogické prace

Ve skolnim roce 2025/2026 probihalo vzdélavani na zdkladni Skole v souladu s cili stanovenymi ve
Skolnim vzdélavacim programu. Kvalita vyuky byla systematicky podporovana prostfednictvim
spoluprace pedagogickych pracovniki i jejich profesniho rozvoje.
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Pedagogové se pravidelné setkavali v ramci metodického sdruzZeni 1. stupné, pfedmétovych komisi a
provoznich porad. Tato setkani byla zamérena na sdileni zkusenosti a priklad( dobré praxe v oblasti
planovani a organizace vyuky, vyukovych metod a forem prace, hodnoceni zak(, vytvareni
podnétného vzdélavaciho prostredi, vyuZivani didaktickych pomucek i feSeni pedagogickych situaci.
Profesni rozvoj pedagogickych pracovnik( byl podporovan formou dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (DVPP). Soucasti profesniho rozvoje byla také setkani realizovana v rdmci projektu Al
akcelerator, zamérena na efektivni vyuzivani umélé inteligence a dalsich digitdlnich technologii ve
vzdélavani. Pod vedenim koordinatort skolniho vzdélavaciho programu zahdjili pedagogicti
pracovnici prace na tvorbé nového Skolniho vzdélavaciho programu reagujiciho na aktudlni zmény v
ramcovém vzdéldvacim programu.

Nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu byla podpora Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Tridni ucitelé i vyucujici jednotlivych predmétd byli priibézné seznamovani se vzdélavacimi
potifebami zaka a pfi vyuce uplatiiovali podplrna opatfeni doporucena skolskymi poradenskymi
zafizenimi s ohledem na individualni mozZnosti jednotlivych zaku.

V rdmci projektu Operacni program Jan Amos Komensky (OP JAK) byly realizovany aktivity zamérené
na podporu Zakd ohrozenych skolnim nedspéchem, zejména zakl pochazejicich z malo podnétného
rodinného prostredi a Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Prirezova témata byla do vzdélavani zaclenovana prostfednictvim projektového tydne na 1. stupni a
projektovych dnl na 2. stupni.

\Vyznamnou soucasti zkvalithovani pedagogické prace byla také kolegialni podpora. Dva pedagogicti
pracovnici se aktivné podileli na rozvoji kolegidlni spoluprace ve Skole a poskytovali metodickou
podporu ostatnim vyucujicim. Vyucujici realizovali vzajemné hospitace, které probihaly zpravidla
dvakrat rocné a byly zaméreny na sdileni inspirativnich pfistupl, vzajemnou reflexi pedagogické
prace a dalsi zkvalitfiovani vyuky.

§ 2 aZ 4 zékona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon

Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani

Vysledky Ndrodniho testovdni 5. rocniku

Vysledky testovdni SCIO 5. a 8. roCniku

Zpracovala: Mgr. Ing. Tatiana Mutinova

7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

7.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Se zajisténim kvality vyuky souvisi vysoka mira aprobovanosti pedagogického sboru.
Pedagogicti pracovnici méli zajem rozsitit svoji kvalifikaci o specializaci v oboru koordinace IT,
metodik prevence (1. stuperi), koordinator SVP a byli kolou podpoteni. Ukoné&eni studia se
oCekdva v roce 2026.

Pedagogicti pracovnici maji moznost dale prohlubovat odbornou kvalifikaci diky zapojeni do
nejriznéjsich projektd (MAP IV, Erasmus+ apod.). Vedeni Skoly umoZzriuje Ucast pedagogickych
pracovnikl v Siroké mife i diky podpore z rozpoctu obce.

Diky zapojeni nasi skoly do projektu Erasmus+ se pedagogicti pracovnici Ucastnili dalsiho
vzdélavani i za hranicemi nasi zemé.

Ve skolnim roce jsme k dalSimu vzdélavani také vyuzivali finance z projektu v ramci Operacniho
programu JAK a podporu z projektu O2 chytra skola.
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7.2 Studium ke spInéni kvalifikacnich predpoklad(

Druh studia Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd 0
b) Studium pedagogiky 0
c) Studium pro asistenta pedagoga 0
d) Studium pro feditele a ZR kol 0
e) Studium k rozsireni odborné kvalifikace 2

7.3 Studium ke spInéni dalSich kvalifika¢nich predpokladd

Druh studia Pracovnik
a) Studium pro vedouci pedagogické Spinéno
pracovniky podle § 5 odst. 2 zdkona ¢.

563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a

0 zméné nékterych zadkonu.

b) Studium pro vychovné poradce Splnéno

c) Specializovana ¢innost — koordinace
v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii

Splnéno, vzhledem k narUstajici potfebé metodické
podpory v rdmci digitalizace jsme podpofili studium
druhé ucitelky — pani ucitelka studium nedokoncila,
ukoncila pracovni pomér ve skole. Planujeme
podporu dalSiho pedagogického pracovnika.

d) Specializovana cinnost — tvorba a nasledna
koordinace skolnich vzdélavacich programi

Splnéno. Z divodu potieby podpory v rdmci revize
SVP $kola umoZnila studium k pfipravé na tuto
specializovanou ¢innost pani ucitelce, ktera studium
Uspésné ukoncila. Vzhledem k tomu, Ze ucitel 1.
stupné, ktery byl koordinatorem SVP, piestoupil na
jinou Skolu, zvaZzujeme nabidku studia dalSimu
pedagogovi, aby byla zajisténa koordinace na obou
stupnich Z8.

e) Specializovana ¢innost — prevence socialné
patologickych jevi

Splnéno, vzhledem k nar(stajicim potfebam
intenzivni péce o vztahy mezi spoluzaky jsme
podpofili studium druhé ucitelky (1. stupen) — pani
ucitelka studium Uspésné ukoncila.

f) Specializovana Cinnost — specializovana Splnéno
¢innost v oblasti environmentalni vychovy
g) Specializovana ¢innost v oblasti prostorové | Ne

orientace zrakové postizenych
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7.4 Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

Predmét

Zaméreni kurzl (proskolené osoby)

Pedagogika a
psychologie

Komplexni program podpory TU pfi praci se vztahy v kolektivu
Kompetence, strategie, ocekdvané vysledky uceni

Tridni pldnovani po revizi aneb zatoc s nejistotou

Co z4aky prirozené zajima ze svéta vytvarného uméni |

Portfolio jako soucdast formativniho pfistupu

Jak na soucasné zaky

Chci byt uvadéjicim ucitelem

Letni Skola — systemicka pedagogika

Jak ucit ¢estinu na 1. stupni podle nového RVP

Geografie v revidovaném RVP

Priivodce tvorbou SVP

Outdoor education — Nature as a fantastic classroom (Erasmus+)
Hranice, pravidla a bezpecnost ve tfidé

Od aktivit ke kompetencim: Integrovand vyuka pfirodnich véd
Ja respektuji tvoje potieby a pocity, ty respektujes moje pravidla
a hranice

Hrava matematika

Vzdélavani pro budoucnost

Psychomotorické a pohybové didaktické hry v zajmovém
vzdélavani

Podpora plynulého pfechodu z MS do ZS

Klicova kompetence osobnostni a socidlni v RVP PV

Klicové kompetence k obcanstvi a udrzitelnosti v RVP PV
Klicova kompetence k uceni v RVP PV

SVP v novém kab4até: Jak zvladnout Velkou revizi RVP ZV

Lego Six Bricks

Klima tfidy a klima skoly — ,,Jak nevybuchnout” — zvladani emoci
a vymezeni si hranic

Jak na diferenciaci v matematice

Kritické mysleni

Socialné
patologické jevy

Studium — Metodik prevence

Agrese a agresivita u déti a mladeZe — 1. ¢ast
Problémové chovani u déti

Prace s Zdkem s ADHD

Kariérové
poradenstvi

Trh vzdélavani a uplatnéni
Kariérové poradenstvi — prakticky
Education 4 career

Informacni a
komunikacni
technologie

Vyuziti digitalnich technologii ve skolstvi

Al akcelerator

Microsoft Roadshow

ICT koordinator (studium)

Prijimacky s Techambition

GeoGebra jako ndstroj rozvoje matematické gramotnosti
Digi plovarna —Zemépis

Prakticka Al pro ucitele

Cizi jazyk

Doplnujici didaktické studium (didaktika AJ)
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Reading skills — Sylvie Dolakova

Pétiminutové aktivity ve vyuce anglictiny |

Upgrade Your English — moderni metody vyuky anglictiny
Ostatni Prevod nepedagogtll pod zfizovatele

Specialni webinaf pro zastupce reditele skol

Odkladovd novela a zapisy do 1. tfidy v roce 2026

Skolni Fad

Vzdélavani pedagogl v oblasti ochrany obyvatelstva a pozarni
prevence

Jak ucit o uhlikové stopé Skoly s nadhledem, prakticky a hravé 75
Environmentalni exkurze do Narodniho parku Podyji

Fairtrade — Ucitel na plantazi

Digital Eco-Leadership

Projektové a procesni fizeni

Jan Habl — ,Bez kdzné svévolna vSudy chasa roste”. Komenského
skola jako ,,dilna lidskosti“

Samostudium

Prazdniny Pocet dnti Samostudium

Podzimni prazdniny 2 1
Vanocni prazdniny 6 6
Jednodenni pololetni 1 1
prazdniny

Jarni prazdniny 5 3
Velikono¢ni prazdniny 1 1
Celkem 15 12

Na zakladé § 24 odst. 4 pism. b) zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
prislusi pedagogickym pracovnikim volno v rozsahu 12 pracovnich dna ve Skolnim roce,
nebrani-li tomu vazné provozni divody (§ 24 odst. 7 zakona).

Komentar

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( probiha podle platného planu DVPP.

Vétsina semindra byla financovéna z projektu Operacniho programu JAK. VyuZzili jsme také podpory
v ramci projektu O2 chytra Skola a financni prispévek z rozpoctu obce. Vedeni skoly se aktivné
Ucastni seminard zamérenych na zmény pravnich predpisl ve skolstvi. Pedagogicti pracovnici
aktivné vyuZivaji nabidky pribézného vzdélavani hrazeného v rdmci ESF, vyuZivaji nabidky KVIC
Novy Ji¢in nebo NPI. Skola se aktivné zapojila do projektu tvorby mistnich akénich planG v oblasti
vzdélavani, jak ucasti zastupctl Skoly v fidicim vyboru, tak i v pracovnich skupinach resenych
vzdélavacich oblasti. Néktefi ucitelé se o letnich prazdninach ucastnili letni Skoly. Jedna ucitelka
navstivila partnerskou skolu v Portugalsku v rdmci mobility stinovani z projektu Erasmus+.

Celd sborovna se Ucastnila seminare s Janem Hablem. Také jsme se seznamovali s tim, jak vyuzZivat
umélou inteligenci ve vyuce nebo pfi jeji pfipravé.

V ramci dnl urcenych k samostudiu byli zaméstnanci povéreni studiem materiall k velké revizi
SVP.
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‘ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

8. ICT —stav
8.1 Pracovni stanice — pocet
Stolni poéitace Pfenosna zafizeni (notebook, iPad apod.)
Pocet z toho vyuzivané Pocet
celkem ] ] ] celkem ] ] ]
MS 1.st. ZS 2.st.ZS MS 1.st. ZS 2.st. ZS
Celkem 32 X X X 302 X X X
z celku pFistupné .
détem/zakam/stud. 16 0 0 16 223 5 5 143
z toho stafi max. 2 0 0 0 0 65 0 13 52
roky
z celku pristupné 16 0 6 10 79 14 25 40
pouze ucitellim
Z toho stafi max. 2 0 0 0 0 37 1 1 25
roky
z toho pro vlastni
pracovni potfeby 0 0 0 0 76 13 24 39
ucitele (nesdilené)

* Odbornou u¢ebnu ICT vyuzivaiji i zaci prvniho stupné

8.2 Dalsi digitalni vybaveni Skoly

Rychlost
p_Fipojem’
AN CF*e(I)kceer:1 k internetu
M3 1.Z§t. 2.Z§t.
a 2 3 4 5 6 9
Skolni bezdratova sit (Wi-Fi) ano X ano ano ano X
Pocet uceben X 21 5 7 9 X
z toho s pfipojenim k internetu X 21 5 7 9 X
Mobilni u¢ebny 7) X 9 0 3 6 X
Skolni informaéni systém 8) ano X ano ano ano X
z toho dostupny on-line rodic¢tm ano X ano ano ano X
Podpora BYOD ne X X ne ne X
Download (rychlost ,stahovani dat”) X X X X X 31-100 Mb/s
Upload (rychlost ,nahravani dat*) X X X X X 31-100 Mb/s

8.3 Stav po realizaci projektu Konektivita

| Oblast | Stav po realizaci projektu (Cervenec—srpen 2026)




Pripojeni k internetu (WAN)

Namérena rychlost 236 Mb/s stahovani (download), 260 Mb/s nahravani (upload), odezva 12,6
ms (méfeni NetTest CTU); vefejna IPv4 adresa; dohled a blokovani nezadouciho provozu
zajistuje poskytovatel pfipojeni.

Zabezpeceni sité

Firewall Fortigate 60F s platnymi licencemi — monitoring a logovani provozu (NAT), omezovani
rychlosti, pravidla pfistupu (ACL), ochrana proti tokdm (IPS) a antivir s automatickou
aktualizaci; validujici DNSSEC resolver.

Paterni rozvody a kabelaz

Novy opticky patefni rozvod mezi jednotlivymi rozvadéci; strukturovana kabelaz pro vSechny
pracovni stanice, tiskarny, servery a pfistupové body Wi-Fi.

Aktivni prvky pevné sité (LAN)

Prepinace Cisco Catalyst C1300, vSechny porty gigabitové (1000 Mb/s full duplex); podpora
VLAN a ovéfovani 802.1X.

Bezdratova sit’ (Wi-Fi)

Pristupové body Aruba AP-505 (Wi-Fi 6, pasma 2,4 a 5 GHz); pokryti navrzeno podle analyzy
signalu; zabezpeceni WPA2-Enterprise (AES); tfi oddélené sité — ucitelé, Zaci, hosté; izolace
uzivatel.

Serverova infrastruktura

Server HPE ProLiant DL380 Gen11 s virtualizaci Hyper-V; virtualni servery: doménovy fadic¢
(Windows Server 2025 — DHCP, DNS, NPS, CA), antivirovy server ESET, server pro logy
Graylog, sprava Active Directory (ADAM).

Sprava uzivatelu a pfistupt

Centralni sprava identit Microsoft Active Directory — ucty zaku, uciteld a zaméstnancu, skupiny
pro fizeni pfistupd; pfihlasovani do sité pod vlastnim Gétem (802.1X, RADIUS).

Logovani pristupti

Zaznamy o prihlaseni uzivatel(l (Cas — uzivatel — IP/MAC adresa — sitovy prvek) ukladany na
server Graylog po dobu 3 mésicl.

Zalohovani dat

Nakivo Backup & Replication na ulozisti NAS Synology DS925+; plna zaloha servert denné
po—so ve 23:59, 30 obnovovacich bodu.

Antivirova ochrana

ESET Protect Entry s centralni spravou (ESET Security Management Center).

Vzdaleny pristup

IPSec VPN na firewallu Fortigate 60F pro vybrané uzivatele a spravce sité.

Webové stranky a on-line sluzby
Skoly

Rekonstrukce webovych stranek realizovana od dubna 2026 tak, aby odpovidaly poZadavkim
Standardu konektivity — Sifrovany pfistup (SSL/TLS) a doména podepsanad DNSSEC.

Nové pofizena zafizeni pro
vyuku

14 iPad(, 20 notebookd, nabijeci stanice pro notebooky a nabijeci stanice pro iPady.

8.4 Prezentadni a graficka technika

Technika standard skutecnost | Plan
ICT

Datovy projektor Ano 2 2
Dotykova tabule Ano 14 (2 MS) 14
Dotykovy displej Ano 3 3
Multifunkéni tiskarny Ano 5 (1 MS) 5
Kopirovaci stroj Ano 8 8
Vizualizér Ano 2 2
Digitalni fotoaparat Ano 2 2

8.5 Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)

programové vybaveni standard skutecnost Plan
ICT
Operacni systém W1 11 Ano Ano Planujeme
— — - udrZet stav
Antivirovy program (v rdmci licence Office 365) Ano Ano
software a
Webovy prohlize¢ Google Chrome, Edge Ano Ano postupné
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Editor webovych stranek (Edefi s.r.o. Ano Ano rozsirovat,
EDWIS — Ucelené webové feseni véetné legislativy modernizovat
pro Skoly a obce) vybaveni
Doména www.zspisek.cz — Webglobe Ano Ano

Klient elektronické posty — Outlook, Ano Ano

www.datovka.gov

Aplikace pro vyuku a procvi¢ovani psani na Ne Ano

kldvesnici

Programy odborného zaméreni Ano Ano

Vyukové programy Ano Ano

Elektronicka tfidni kniha a matrika — EduPage Ano Ano

Ucetni program Pohoda Ano Ano

Ulrich — eStrava Ano Ano

Informaéni panel Amos Vision Ano Ano

Microsoft 365 Ano Ano

Informatika s Emilem 3 Ano Ano

Kamerovy systém Hik-Connect se zaznamem Ne Ano

MDM (sprava iPadl ZS a MS) Ne Ano

I3SSTUDIO (licence na uZivani interaktivnich tabuli) | Ano Ano

Silcom multimédia (vyukové programy) Ano Ano

Neulog (multilicence — ¢idla — fyzika, chemie, Ne Ano

pfirodopis)

Vivid Books (fyzika) Ne Ano

Interaktivni u¢ebnice, pracovni sesity Nova skola— | Ne Ano

Duha

Brother Canva Workspace (fezaci plotr) Ne Ano

Explore Together (licence k u¢ebnicim Al) Ne Ano

BCN.3D.CURA, Prusa DRIVERS & APPS 2.5.0 Ano Ano

Umimeto.cz Ne Ano

Skolni meteostanice Ne Ano

8.6 Dalsi ukazatele

standard ICT

skutecnost | plan
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http://edefi.cz/
http://www.zspisek.cz/
http://www.datovka.gov/

Diskovy prostor na uloZeni dat pro zaky — cloud Ano Ano

UloZeni dat na pfenosné médium (disketa, CD ...) Ano Ano
Pristup pedagogl ke sdilenému disku Ano Ano
Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové Ano Ano
prezentace

Blokace pftistupu ze Skolni sité na www. stranky a Ano Ano

sluzbu internetu, které skola urci

Vyuzivani ICT pedagogy z domova Ano Ano
Pocet pripojnych mist pro pfipojeni stanice nebo 33 Pokryto Wi-Fi —
notebooku v ucebnach celd skola

8.7 Celkové finan¢ni naklady

Vybaveni 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
HW —vybaveni (436439  [1007034 675994  [3833354 1667985 (432357 [440478  [663 126

Licence, sprava (143 001 147 344 288 551 257 665 236 496 266 118 262 561 590 955
sité, opravy HW,
internet,
SW/program.
vybaveni
Celkem 579 440 1154 378 964 545 4 091 019 904 481 698 475 703 039 1254 081

Komentar

Skola disponuje celkem 334 pracovnimi stanicemi, z toho 32 stolnimi po&itaci a 302 pfenosnymi
zafizenimi (notebooky, iPady). Zdkiim a détem je pfistupnych 16 stolnich pocitacd a 223
prenosnych zafizeni (5 v MS, 75 na 1. stupni a 143 na 2. stupni ZS). Pedagogiim slouZi 16 stolnich
pocitacli a 79 pfenosnych zafizeni, z nichZz 76 maji ucitelé k dispozici pro vlastni pracovni potreby.
Kazdy pedagogicky pracovnik tak ma vlastni zafizeni pro pripravu na vyucovani (prevazné
notebook a iPad).

Pfenosna zafizeni jsou pribézné obnovovana: 65 Zakovskych a 37 uditelskych zafizeni nenf starsich
neZ 2 roky. Stolni pocitace jsou naopak starsiho data a jejich obnova bude predmétem dalSiho
planovani.

Viech 21 uéeben (5 v MS, 7 na 1. stupni a 9 na 2. stupni) je pfipojeno k internetu a celd $kola
vCetné materské skoly je pokryta bezdratovou siti Wi-Fi. Rychlost pfipojeni se pohybuje v rozmezi
31-100 Mb/s pro stahovani i nahravani dat. Skola mda 9 mobilnich uéeben (3 na 1. stupni a 6 na 2.
stupni). Skolni informaéni systém je vyuZivan ve viech soucastech $koly a je on-line dostupny
rodicdm. Model BYOD $kola nepodporuje, protoze zaklim poskytuje vlastni skolni zafizeni.

Skola se snaZi naplriovat plan ICT: kazdy pedagog md vlastni notebook, kazd4 tiida je vybavena
ucitelskym zafizenim propojenym s tabuli a ozvucenim, kazdy zak 2. stupné ma k dispozici
prenosné zatizeni a Zaci 1. stupné vyuzivaji mobilni u¢ebny. Usilujeme o to, aby digitalni
technologie byly béZnou soucasti vyuky a aby jejich obnova probihala nejpozdéji po Sesti letech
pouZivani.
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Vedouci pracovnici, $kolnik, vychovatelky SD, kazd4 tiida MS maji k dispozici mobilni telefon
(celkem 15 mobilnich telefonnich ¢isel). Soucasné jsou ve Skole zfizeny 4 pevné linky. Jedno
mobilni telefonni ¢islo je vyuzivano uciteli pti pracovnich cestdch s zZaky (exkurze, zahraniéni
mobility), jedno je nové soucasti bezpecnostniho systému vytahu. S mobilnim operatorem 02
Czech Republic ma skola smlouvu se zavazkem na dva roky.

O stav techniky se stard ICT koordinator, kterym je feditelka skoly, ve spolupraci s technikem ICT,
ktery je externim pracovnikem na smlouvu. Skole se podaftilo za poslednich 8 let nékolikanasobné
zlepsit stav digitalniho zazemi. S tim se vSak navysuji také naklady na udrzbu, pfipadné opravy a
servis. Diky projektu Konektivita pro ZS Pisek jsou licence na spravu serveru a zabezpeéeni
zajistény na 5 let.

Zpracovaly: Mgr. Lenka Samanova, Ing. Miroslava Kufova

9. Zajmové vzdéldvani: skolni druzina a Skolni klub

9.1 Skolni druzina

Oddéleni Pocet zaka — Pocet zakl — Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka |nepravidelna
dochazka
Sedmikrasky 23 0 1
Pampelisky 26 0 1
Slunecnice 23 0 1
Celkem 72 0 3

9.2 Akce Skolni druziny

Nazev akce Pocet zucastnénych Pocet zucastnénych
oddéleni zaku
Jablkobrani 3 62
Projektovy den — keramika 3 10
Deskovky s pizzou Vybrani Zaci 4
Drakiada 3 61
Straidelné odpoledne 3 43
Peceni brambor 3 68
Adventni tvofeni pro rodi¢e a prarodice |3 62
Vénocni tvofeni 3 51
Betlém, jak ho umim jfi — keramicka soutéz \Vybrani Zaci 3
TZ
Vanoc¢ni mejdan 3 48
Karneval 3 52
Velikonoéni tvoreni 3 35
Velikono¢ni tvofeni — muzeum Trojmezi |3 50
Jarni tvofeni s okolnimi druzinami Vybrani Zaci 15
Odpoledne s pohadkou 3 48
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Velikono¢ni tvofeni s rodici 3 58
Den Zem¢ 3 48
Opékani parki 3 61
Dérecek pro maminku — Den matek 3 53
Vajecina 3 63
Den déti 3 57
3 62

Mokré odpoledne
Studeni¢né — vylet 3 53

9.3 Materialné technické vybaveni

Prostory skolni druziny, skolniho klubu

Skolni druzina vyuziva tfi kmenové tfidy,
kazdou na jiném poschodi, kmenova tfida

druhé tfidy slouzi zaroven jako ranni druZzina,

dale vyuziva télocviénu, Skolni dilny, Skolni
zahradu a hiisté

Vybaveni skolni druziny, Skolniho klubu

Standardni

Komentar

Skolni druzina plni funkci, pro kterou byla zfizena. Rodige a déti ocefiuji zajisténi provozu
ranni druziny od 6:30 do 7:30 hodin. Skolni druZina zajistuje b&hem roku n&kolik akci, které
slouzi jako mezi¢lanek mezi $kolou a rodinou, napf. tematické dilny a workshopy. Ugastnici
Skolni druziny maji moznost se zapojovat do mimoskolnich aktivit v krouZcich: Keramika,
Vaieni, Sportaéek, Minecraft, Svét fantazie, Sachy.

'V tomto Skolnim roce bylo obnoveno piskovisté, vyspravily se kolobézky. Nakoupily se
snézné kluzaky a nové deskové hry. Vytvarny material je pravidelné dopliovan.

§ 111 zdkona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon,

$ 6 az 10 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani

‘ Zpracovala: Bc. Leona Rohulanova

10.  ZAci se specialnimi vzdéladvacimi potfebami a mimofadné nadani

Zaci

10.1 Z4ci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

specialni vzdélavaci potreby pocet zaka
Individualni vzdélavaci plan 2
Podplrna opatteni 1. stupné 28
Podplrna opatreni 2. — 5. stupné 12

10.2 Mimoradné nadani Zaci — tfidy s rozsifenou vyukou

Trida

Rozsitfena vyuka predmét(

Individualni vzdélavaci plan

Pfefazeni do vyssiho ro€niku

O|O|O|ce

33



|Ce|kem

10.3 Podminky k zajisténi podpurnych opatieni

Podminky pro vzdélavani zakul se zdravotnim postiZzenim a
zdravotnim znevyhodnénim

ano

Ne

odstranovani architektonickych bariér a provedeni potfebnych
zmén a uprav interiéru Skoly a tfidy

uplatfiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho
procesu pfi organizaci ¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i
metod vyuky

umoznovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzacni
pomtcky, vhodné ucebnice a u¢ebni pomlcky pfizplsobené
jeho individudlnim potifebam

zohledniovani druhu, stupné a miry postizeni nebo
znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledki

uplatfiovani zdravotniho hlediska a respektovani individuality a
potieb Zaka

podporovani nadani a talentu Zakud se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitfovani pripravenosti pedagogickych pracovnikd pro praci
se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

plUsobeni specidlniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga ve
tridé, pfipadné asistenta pedagoga v pfipadé potreby

spoluprace s rodici

spoluprdce s ostatnimi Skolami, které maji zkusSenosti se
vzdélavanim zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani zaka se socialnim znevyhodnénim

dno

ne

individualni nebo skupinova péce

pripravné tridy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet Zak( ve tridé

odpovidajici metody a formy prace

specifické u¢ebnice a materialy

X Ix [ [ [>|[x

pravidelna komunikace se zpétnou vazbou

spoluprace s psychologem, specidlnim pedagogem — etopedem,
socialnim pracovnikem, pfipadné s dalSimi odborniky

Podminky pro vzdélavani zaki mimoradné nadanych

clale]

ne

individualni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsiteni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zadavani specifickych ukol

zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projekt(

vnitfni diferenciace Zakl v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s
otevienou moznosti volby na strané zaka

Ucast ve vyuce nékterych predmétd se starSimi zaky
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Poradenska pomoc $koly a $kolského poradenského zafizeni  |[Skola dlouhodobé
spolupracuje s PPP Ttinec,
SPC pro PAS a vady reci
(Ostrava, pobocka Trinec).
Normovana finan¢ni ndroénost NFN byla ¢erpdna na
asistenty pedagoga, na
pomtUicky doporucené v
ramci podplrnych opatreni
a na uvazek dalSiho
pedagogického pracovnika
v zakladnim vzdélavani.
Hodiny pfedmétu specidlné
pedagogické péce a
pedagogické intervence
byly financovany Uvazkem
specialniho pedagoga ze
statniho rozpoctu.

Forma vzdélavani Individudlni a skupinova
Ptiklady podpulrnych opatreni Pomlcky, pracovni sesity,
specialni uebnice, Upravy
pracovniho mista a mista
pro odpocinek, podpora
asistenta pedagoga a
dalsiho pedagogického
pracovnika, individualni
prace se zaky a jejich
zakonnymi zastupci, nizsi
pocet zaku ve tridach.

Komentar

74ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou integrovani v béznych tiidach. Vedeni gkoly ve
spolupréci se SPP hleda feseni, ktera nabizi rozdéleni tiid s niz$im poctem 74k tak, aby byly
zachovany principy inkluze a individualniho pfistupu k Zakim.

Cast 7akd s podplrnymi opatienimi se vzdélava podle individudlniho vzdélavaciho planu (IVP) v
souladu s doporucenim Skolského poradenského zatizeni. Podplrna opatreni ve formé predmétu
specialni pedagogické péce nebo pedagogické intervence absolvuji individualné nebo ve skupinach.
Nadani Zaci s PO1 a Z4ci se zajmem o predmét prekracujicim ucebni osnovy maji moznost doplfiovat
si a prohlubovat vzdélavaci obsah s vybranym pedagogem. V rdmci pfedmétu matematika dochazeli
zaci 6.-9. rocniku jedenkrat tydné do specidlni skupiny s rozsitenym vzdéldvacim obsahem.

Skola na zakladé podpUrnych opatfeni vytvorila podminky pro ¢innost asistent( pedagoga,

ktefi pomahaji Zakiim se SVP zvladat vystupy zékladniho vzdélavani. Podporu pedagogickym
pracovnikiim a zakam s podplrnymi opatfenimi zajistovala v ramci funkce specialniho pedagoga na
druhém stupni Mgr. Lucie KaluZzovd, na 1. stupni Mgr. Ing. Tatiana Mutinova.

0d skolniho roku 2025/2026 na skole pusobi dva kvalifikovani metodici prevence.

§ 16 a 17 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon

S 9a 24 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdélavani

Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti, Zakii a studentii se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami
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| Zpracovaly: Mgr. Lucie Kaluzovd, Mgr. Markéta Wiszczorova

11. Akce Skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce Skoly

1. stupen

SoutézZe a olympiady
Nazev akce

Prespolni béh (okrskové

Pocet tfid Pocet Zaku

5 10
kolo)
Bobfik informatiky (Skolni 3 45
kolo)
Logicka olympiada —
zapojeni do celostatni 4 8
soutéze
Skolrjlvkolo recitacni 5 1
soutéze
Recitacni soutéz — obvodni

5 3
kolo
Péveckd soutéZ — obvodni

4 8
kolo
Turnaj ve vybijené — okrsek 2 12
Matematicky klokan —
soutez organizovana 4 30

Jednotou ¢eskych
matematik{ a fyzik(
McDonald's Cup — okres 5 24

Mostecka vézic¢ka - okrsek  vybér 12
Trojboj 1. stupné — okrsek  vybér 10
Sachovy turnaj — pratelsky s 1

se ZS Mosty u Jablunkova

Vzdélavaci exkurze a kulturni akce
Nazev akce

Vyuka modernich dé&jin

Pozor, praclovék!

Planetarium Ostrava

Zoo Ostrava

Od zrna k chlebu

Muzeum TéSinska

Exkurze do COV

Exkurze do tiskarny FINIDR
Divadelni a filmova pfedstaveni
Knihovnické lekce a navstévy knihoven

Vyznamné Uspéchy
1. mista v jednotlivych kategoriich (1.—4.
rocnik)

1., 2. a 3. mista v soutézi

Jiti Golik — 84. percentil

1., 2. a 3. mista ve vSech kategoriich.
Postupujici Zaci Skoly
1.,2.a 3. mista

2. misto

1., 2. a 3. mista v kategoriich (umisténi ve
skole)

2. misto v obou kategoriich
1. misto druzstvo
Celkové 2. misto, individualni 1., 2. a 3. mista

2. misto Marie Byrtusova

Pocet zaku
17

17

17

16

18

23

23

20

178

vice nez 150

Pocet tfid

O R N R R R R R
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Preventivni programy

Nazev akce Pocet tfid Pocet zaku

BESIP 1 22

Nase tfida — prima parta 2 26

Jak horet a nezhasnout 1 22

Kde konci legrace 2 19

Kdo nepije, vyhraje! 1 20

Snéhurka a sedm trpaslikd 1 19

Jsme tym 1 17

Sportovni a pobytové akce

Nazev akce Pocet tfid Pocet zaku

Cviceni v pfirodé 5 90

Plavecky vycvik 3 40

Lyzarsky kurz 5 30

Den déti 5 95

Skolni vylety 5 90

2. stupen

SoutézZe a olympiady

Nazev akce Pocet tfid Pocet zak(h  Vyznamné Uspéchy

Pythagoriada — skolni kolo 8 50 5 zakUd postoupilo do okresniho kola

vPrlroqovedny klokan — 4 14 1.,2.a 3. misto

skolni kolo

Logicka olympidda — soutéz .

pofada Mensa Cesko 12 92. a 90. percentil

Bobfik informatiky — skolni 3 92 1. 2.2 3. misto

kolo

Olvympllada z Ceského Jazyka4 19 1. 2.2 3. misto

— Skolni kolo

ESeoglraflcka olympiada — 8 37 1., 2. a 3. mista v kategoriich [

skolni kolo

Recitacni soutéz — skolni 4 13 1. 2.2 3. mista

kolo

Mladi lidé v evropskych

lesich — okrsek, postup do 2 3 1. misto v mistnim kole

regionalniho kola

Matematicky klokan 3 52 nejlepsi umisténi v kategoriich Benjamin a
Kadet

Sachovy turnaj — okrsek 4 7 1., 2.a 3. mista

Pévecka soutéz — obvodni 3 1. 2.2 3. misto

kolo

Mezindrodni, projektové a environmentalni aktivity
Nazev akce Pocet tfid Pocet Zaku
Erasmus Day 8 124
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Erasmus+ mobilita Spanélsko

Den Zemé — Pfiroda jako laborator
Erasmus+ mobilita Italie

Projekt absolvent Mlady zachranar
Kli¢ k zelené budoucnosti

Sazeni strom(

Exkurze a profesni orientace
Nazev akce

Exkurze Praha

Exkurze Hyundai, 112, Marlenka
Exkurze Pickerig

Exkurze Bradop

Exkurze Chotébuz a Polsky Tésin
Exkurze do optiky Fielmann
Exkurze do véelarstvi
Technologicka gramotnost
Finanéni gramotnost

Muj Werk

Preventivni programy
Nazev akce

Jiny neznamena divny

Jak horet a nevyhoret
Laskyplné vztahy
(Ne)bezpecny internet

Az do dna nebo az na dno?

Sportovni a pobytové akce
Nazev akce

Adaptacni kurz 6. ttid
LyZaFsky vycvikovy kurz
Fénix Cup

Volejbalovy turnaj Mosty
Jablunkovska latka

Pohar rozhlasu
Minikopana

Sportovni den

1

8

1

1+ 1. stupen

vybér

2
Pocet tfid
3 41
2 20
vybér 17
2 25
2 34
2 23
2 20
4 63
2 22
2 23

Pocet tfid

N

N N NN

Pocet trid
2

2

vybér
vybér
vybér

8

vybér

8

11.2 Mimoradné vysledky a Uspéchy zakU
Mimoradné uspéchy zakul - 1. stupen

Nazev akce
Prespolni béh - okrsek M
Prespolni béh — okrsek

Prespolni béh — okrsek

Jméno zaka

ateo Szmek

Eva Taskova
Tobias Trombik

Pocet zaku
19
41
20
23
34

Pocet zaku
34

41

8

8

9

29

10

124

Vysledek

18
103
20
105
22
23

Pocet zaku

Vyznamné Uspéchy

4. misto

1. misto (1. ro¢nik)
1. misto (2. roc¢nik)
1. misto (3. ro¢nik)
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Pfespolni béh - okrsek

Bobfrik informatiky

Bobfik informatiky

Bobfrik informatiky

Bobfik informatiky

Pévecka soutéz — obvodni kolo
Péveckd soutéZ — obvodni kolo
Pévecka soutéz — obvodni kolo
Péveckd soutéZ — obvodni kolo
Pévecka soutéz — obvodni kolo
Péveckd soutéZ — obvodni kolo
Pévecka soutéz — obvodni kolo
Péveckd soutéZ — obvodni kolo

vvev

Mostecka vézicka — obvodni
kolo

Oliver Szmek
Vojtéch Sustik
Matéj Wojtas
Matéj Cieslar
Simon Kvaiser
Mateo Szmek
Eva Taskova

Alzbéta Gorzolkova

Bara Bojkova
Tobids Trombik
Ina Gazurova
Matous Czudek
FrantiSek Motyka

Druzstvo ZS Pisek

Mimoradné Uspéchy Zaka — 2. stupen
Nazev akce Jméno zaka
Prirodovédny klokan Stépan Bojko — $kolni kolo

Tomas Nieslanik — skolni

PFi édny klok
firodovédny klokan kolo

Bobfrik informatiky Matéj Bojko — skolni kolo

jazyka kolo

Olympidda z ceského Jasmina Ciencialova — skolni
jazyka kolo

Olympidda z ¢eského Eva Madigarova — skolni
jazyka kolo

Sachovy turnaj Tobias Némec — okrsek
Sachovy turnaj Vaclav Nieslanik — okrsek
Sachovy turnaj Matyas Burdek — okrsek
Sachovy turnaj Martin Samiec — okrsek

Oblastni pévecka

AlZbéta Wolna

soutéz
Oblastni pévecka . . ,
vy P Veronika Cieslarova
soutéz
Oblastni pévecka . ,
. P Tereza Cieslarova
soutéz
Mladi lidé v Elen Stonawska, Jakub

evropskych lesich ~ Szmek, Jaroslav Zavada

. misto (4. rocnik)
. misto
misto
misto
misto
. misto
. misto
. misto
misto
misto
misto
. misto
. misto

1. misto

Vysledek

1.
Pfirodovédny klokan Krystof Chlebik — Skolni kolo 2.

3.

1.
Bobfrik informatiky  Filip Nieslanik — Skolni kolo 2.
Bobfik informatiky ~ Antonin Pindur — skolni kolo 3.

Olympidda z ¢eského Zuzana Szkanderova — §ko|n|'1

2.

w

w W N -

3.
1.

misto
misto

misto

misto
misto
misto

misto

misto

. misto

. misto
. misto
. misto
. misto

. misto

. misto

misto

misto v mistnim kole, postup do regionalniho

kola

Komentar

Skolni akce a U&ast na externich aktivitach byly planovany v ramci pfedmétovych komisi a
metodického sdruZeni a tvofily souéast Planu skoly.
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Realizované aktivity vyznamné prispivaly k naplriovani cil Skolniho vzdélavaciho programu a
umozZiovaly Zakiim propojovat ziskané znalosti s praktickymi zkusenostmi.

Prostfednictvim Skolnich akci, exkurzi, projektovych dnd, soutéZi a preventivnich program si Z4ci
rozvijeli socidlni a komunikacni dovednosti, schopnost spoluprace, samostatnost, odpovédnost za
vlastni jednani i vztah k vlastnimu vzdélavani.

Ve Skolnim roce 2025/2026 Skola pokracovala v realizaci preventivnich programi zaméfenych na
predchazeni rizikovému chovani, posilovani zdravych vztahl mezi Zaky a vytvareni bezpecného
Skolniho prostredi. Zvlastni pozornost byla vénovana zakdim 9. ro¢niku v souvislosti s jejich
pfechodem na stfedni skoly.

Zaci $koly se aktivné zapojovali do sportovnich, védomostnich, uméleckych i pfedmétovych soutéii a
olympiad. U&ast v téchto aktivitdch podporovala motivaci k ué¢eni, rozvoj talentu, zdravé soutéini
sebevédomi i schopnost prezentovat vysledky vlastni prace.

Nejvyraznéjsich Uspéchli dosahovali Zaci tradicné ve sportovnich soutézich, kde Uspésné
reprezentovali Skolu na mistni i regionalni drovni.

S cilem podpofit nadané zaky také v teoreticky zamérenych oblastech skola navdzala na lonsky
Skolni rok a pokracovala v systematické pripravé zakd na pfedmétové soutéze a olympiady. Tim
vytvarela prileZitosti k hlubSimu rozvoji jejich schopnosti, zajma a studijni motivace.

VSechny vyznamné Skolni akce byly pribézné vyhodnocovany z hlediska jejich pfinosu pro
vzdélavani a osobnostni rozvoj zakl. Ziskané zkusenosti slouzily jako podklad pro planovani aktivit v
nasledujicim Skolnim roce a pro dalsi zkvalitfiovani vzdélavaci nabidky skoly.

§ 2 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani,

§ 9 az 11 zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi,

§ 111 zakona €. 561/2004 Sb., skolsky zakon

Vyhlaska ¢. 55/2005 Sb., o podminkéch organizace a financovani soutézi a prehlidek v zajmovém
vzdélavani

‘ Zpracovala: Mgr. Ing. Tatiana Mutinova

v

12. Prevence rizikového chovani zaka a Skolni poradenské pracovisté
(SPP)

12.1 Prevence rizikového chovani

Komentar
Vzdélavani
Skolni metodik prevence Mgr. lvona Cmielova, Mgr. Lenka Minksova
Pedagogicti pracovnici Skoly \Vychovny poradce, specidlni pedagog

Skolni vzdélavaci program
oSV Na 1. stupni pracuji tfidni ucitelé se zaky na
vybranych tématech OSV (tvofime pravidla,
pozndvame svou osobnost, pe¢ujeme o dobré
vztahy, u¢ime se ucit, u¢ime se soustredit aj.)
kazdé pondéli 1. hodinu primarné formou
komunitnich a pracovnich kruh, proZitkovych
aktivit a reflektivnich vystup(l. Dovednosti pak
pribéziné cely mésic prohlubuji v dalsich
vyucovacich hodinach.
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Eticka vychova

Na 2. stupni se ve vsech rocnicich v predmétech
EV a OV zamérujeme na dodrZovani pravidel ve
Skole a ve spolec€nosti, vzdjemny respekt a
toleranci, rozpoznani projev( spolec¢ensky
vhodného i nevhodného chovani, samostatnost
pti hledani vhodnych zpUsobU reseni problémi,
orientaci v zdkladnich prdvnich vztazich a rozvoj
mékkych dovednosti.

\Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

Vyuluje se v predmétech EV, TV, OV, PR a CaZ -
motivace ke zdravému Zivotnimu stylu jako
predpokladu pro dlouhy, aktivni a plnohodnotny
Zivot, ucit se odpovédnosti za zdravi vlastni i
ostatnich, poznavat sam sebe, své hranice a
hledat cestu k druhym lidem, vyuZzivat ziskané
poznatky k ochrané a upevnovani svého zdravi.

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych
predmétl

e podrobné popsana v preventivnim programu
Skoly.

Formy a metody plsobeni na Zaky, které se
zaméruji na osobnostni rozvoj a socidlni chovani

Vytvéaret funkéni pravidla, kterymi se budou déti
ridit, byt prikladem, ucit déti resit problémy,
ziskat dlvéru ditéte. Aktivné puUsobit na kolektiv i
jednotlivce formou diskusi nebo osobnich
pohovort, ucit prfimérené prezentovat svij
nazor.

Organizace prevence

Preventivni program skoly

\Vypracovan vzdy na jeden skolni rok.

\VyuZiti volného Casu zak

Nabidka volnocasovych aktivit v rdmci programu
ZS a SD Pisek, DDM Jablunkov, Tutti music,
Détsky klub pfi ev. kostele v Pisku, Dorost —
setkdvani mladych pfi ev. kostele v Pisku, Impuls
week — tyden aktivit s angli¢tinou, sportovni
aktivity mistnich sportovnich klubu.

Pribézné sledovani podminek a situace ve skole z
hlediska rizik vyskytu rizikového chovani

Formou pozorovani a schiizek na tydennich
poraddch v rdmci SPP, diskuse nad moznymi
FeSenimi vzniklych situaci s tfidnim ucitelem,
vychovnym poradcem a specidlnim pedagogem,
vedenim Skoly a ucasti Skolniho metodika
prevence na tfidnickych hodinach. 1. stupen —
pisemnad zprava tfidnich ucitell o probéhlych
preventivnich aktivitach v daném mésici a
pfipadné potrebé dalsi podpory.

Uplathovani forem a metod umozZiujicich véasné
zachyceni déti ohroZenych Skolnim netspéchem

Nejcastéjsi formou je pozorovani a spoluprace s
tridnimi uciteli, prace prostfednictvim zazitkovych
metod s naslednou reflexi danych ¢innosti,
tridnické hodiny a komunitni kruhy na 1. st. a EV
na 2. st. s podporou poradenskych sluzeb ve Skole
spolu s tfidnim ucitelem, podnéty z okoli nebo
spoluprace s rodici.

Anonymni dotaznikové Setfeni ve tridach 1.
stupné zamérené na vztahy ve tridé (tfidni klima,

pocit bezpeci, kvalitu vztah( mezi Zaky) a vybrané
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zakladni dovednosti souvisejici s prevenci
rizikového chovani.

Poradenska sluzba Skolniho metodika prevence

Jednou tydné konzulta¢ni hodiny. Dalsi dle
dohody predem. Vyvésena na webovych
strankdch skoly.

Poradenska sluzba vychovného poradce

Jednou tydné konzulta¢ni hodiny. Dalsi dle
dohody predem. Vyvésena na webovych
strankdch skoly.

Poradenska sluzba Skolniho specialniho
pedagoga

Jednou tydné pravidelné konzultacni hodiny. V
pripadé potreby dle individualnich pozadavka.

Zajisténi poradenskych sluzeb specidlnich
pracovist a preventivnich zafizeni

Metodik prevence, psycholog, OSPOD, PPP, SPC,
SVP Tfinec, okresni a krajsky metodik
prevence.

Vybaveni Skoly odbornymi a metodickymi
materialy a dalSimi pomuUckami

Skola odebira asopis Prevence, ze kterého
metodik ¢erpa aktualni informace v oblasti
prevence, tematické knihy, Metodicky pokyn
Ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy a
krizové plany.

Skolni fad (obsahuje zdkaz noseni, drzeni,
distribuce a zneuzivani ndvykovych latek v aredlu
Skoly a odpovidajici sankce)

Ano.

Akce Skoly pro zaky k prevenci rizikového chovani

V letoSnim Skolnim roce byla prevence zamérena
na téma ,Zdravy Zivotni styl“. Pro 1.-9. roc¢nik
pfipravila prozitkové programy Katefina Plachtova
zamérené na vztahy ve tfidé, zdravy Zivotni styl a
dusevni zdravi, bezpecné chovaniv
kyberprostoru, vidy 1x za pololeti v kazdém
roéniku. K prevenci rovnéz patfi akce SVP — 6.
ro¢nik — Adaptacni kurz (zafi — Nezname se —
pozndme se), 7. ro¢nik — LyZarsky kurz, 8. ro¢nik
projekt Erasmus+ Spanélsko 8. A, Itdlie 8. B, 9.

ro¢nik — historicka exkurze Osvétim, Krakov

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovéni, které Skola resila

rizikové chovani

Pocet

Drogova zavislost

Alkohol

Koureni

Kriminalita a delikvence

Virtudlni drogy (pocitac, televize, video)

Patologické hracstvi (gambling)

Zaskolactvi nebo podezreni na skryté zaskolactvi

Sikanovani

O[O O[FRr[W|O]O

Nevhodné chovani vici Zakovi bez prvka Sikany

—
=

Agrese vUci zakovi

Vandalismus

Nasilné chovani

Xenofobie

O|lW|IN|W

42



Rasismus

Sebeposkozovani

GDPR (fotografie bez souhlasu)
Chovani proti BOZP

Psychické problémy 3
Metodicky pokyn MSMT CR ¢j.: 14 514/2000 — 51 k prevenci socialné patologickych jevd u déti a
mladeze

Metodicky pokyn MSMT CR ¢j.: 28 275/2000-22 k prevenci a Fedeni $ikanovani mezi zaky $kol a
Skolskych zafizeni

MSMT CR ¢j. 14 269/2001-26, pracovni fad pro zaméstnance $kol a $kolskych zaFizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaka a studentl ve Skolach a
Skolskych

zafizenich zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mlddeze a télovychovy. C. j.: 37 014/2005-25

D[IN[N[ N

‘ Zpracovala: Mgr. lvona Cmielova

12.3 Hodnotici zprava o &innosti SPP

Specidlni pedagog: Mgr. Lucie Kaluzova, Mgr. Ing. Tatiana Mutinova
Vychovny poradce: Mgr. Markéta Wiszczorova

Metodik prevence: Mgr. Ivona Cmielovd, Mgr. Lenka Minksova
Koordinator podpory nadani: Mgr. Lenka Trombikova

Polet 74k se SVP v ZS (dle vykazu S3 — 01 odd. IX ve $kolnim roce 2025/2026): 40

Pocet personalnich podplrnych opatieni:
4 asistenti pedagoga
1 dalsi pedagog ve vyuce

Jak hodnotite Grover tymové spoluprace v ramci SPP pfi fedeni probléma:
Hodnoceni |1 2 B la 5 6 7 8 o 10 |
(1 — nejhorsi, 10 — nejlepsi)

Jaka rizika pro &innost SPP ve $kole registrujete:

- SPP by uvitalo mezi své ¢leny alespor ¢astecny tvazek $kolniho psychologa

- plny tvazek véech pracovnik(i SPP pfi snizené tydenni hodinové dotaci, v pfipadé $etfeni akutnich
pripadil uvolnéni z vyuky alespori 2 pracovnik(i SPP nebo 1 pracovnika SPP a TU a nastaveni
suplovani

- pravidelny prostor na schizich pro sdileni informaci o situaci ve tfidach a preventivnich aktivitach
- aktualni problémy a déni ve tfidnim kolektivu nadradit nad témata EV a OSV

Eventualni problémy pti zavadéni inkluze / PLPP a dalsi /: -

Zapojeni do DVPP — absolvované vzdélavaci a vycvikové akce:
e Kariérové poradenstvi MSPAKT
e Setkani metodik(l prevence (2x ro¢né)
e Studium metodika prevence Lenka Minksova
¢ Konference Education for career Ostrava
e Trhvzdélavani
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Agrese a agresivita u déti a mladeze

Naméty pro dalsi vzd&lavaci akce pro SPP (potieby, zaméfeni obsahu, pozadovani lektofi, ptip. vlastni
zaméry odborného ristu):

dle nabidek DVPP i jinych zdroju (psychologie, prevence, vedeni tfidnickych hodin,
dusevni zdravi, wellbeing a aktivity proti syndromu vyhoteni)

Které diagnostické ndstroje a didaktické testy mate k dispozici a pouzivate:
Specialni pedagog pracoval formou depistaze, rozhovoru, analyzy zakovskych praci. Emocni karty,
Logiko-pikolo, pracovni listy Olgy Zelinkové.
Testy pro volbu povoldni — online forma, karty pro kariérové poradenstvi

Zhodnotte v procentudinim poméru rozlozeni poskytovanych poradenskych ¢innosti specialniho
pedagoga (dle standardnich cinnosti v %):
Diagnosticka ¢innost 10 %
Intervenéni a konzultaéni ¢innost 70 %
Metodicka Cinnost 15 %
Ostatni, jiné ¢innosti 5 %

Pfehled odbornych &innosti SPP v tabulkové ¢asti:
a) Udaje o poctech klient(, kterym byla poskytnuta péce:

Kategorie zakl |Celkovy pocet [Z toho Z toho Z toho Z toho skupinova
zakl, kterym  |jednordzové |opakované individualni péce ** (celkovy
byla vénovana péce ** (pocet [pocet skupin — ne
péce jednotl. 2kl — [zafazenych Zaka)
ne kontaktl) |(-neni zahrnuta prace
s tfridnimi kolektivy)
7S — 1. stupent [101 11 23 16 6
75 — 2. stupent (124 27 19 46
Celkem 225 38 42 62

**skupina vytvorena RS/SPP (napt. reedukacni, terapeuticka aj.)

b) nejcasté;jsi dlivody poskytnuté odborné péce specialnim pedagogem (v poradi od 1. nejcastéji):

Davody* Poradi
Skolni zralost

Problémy v osobnostnim vyvoji 8.
\Vztahové obtize 4.
Vyukové problémy 3.
\Vychovné problémy a poruchy chovani 7.
Poruchy uceni 2.
Péce o integrované zaky 1.
Profesni poradenstvi 10.
Mimoradné nadani 9.
Krizova intervence 5.
Diagnostika/depistaz 6.

*problematiku, které se nevénujete, neoznacujte
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c) Pocet kontaktll a odbornych ¢innosti pro rodice a uditele, resp. pocet setkani

(napt. konzultace, krizové intervence, besedy, metod. schizky, aj.):

Kategorie Realizovanych individudiné Realizovanych skupinové
Rodice 23 2
\Vedeni S Pravidelna setkani v rdmci porad |2

vedeni skoly — vychovny poradce
Ucitelé Pribézné, pravidelné Pribéiné, pravidelné
Rodice besedy 0 0
SPC, PPP Pribéiné, pravidelné 1

d) Ostatni aktivity a odborné cinnosti specialniho pedagoga:

Zaméreni

Pocet aktivit

Prevence skolniho selhavani

pribézné dle tvazku
specialniho pedagoga

Depistaze, skupinova diagnostika

pribézné dle tvazku
specialniho pedagoga

Primarni diagnostika

pribézné dle tvazku
specialniho pedagoga

Prace se tfidou (bez diagnostiky)

pribézné dle tvazku
specialniho pedagoga

Reedukace, terapie

pribézné dle tvazku
specialniho pedagoga

Konzultace, pfipadné pomoc v pfipravé IVP, PLPP

28

Soucinnost v primarni prevenci soc. — pato. jevll  |Ano
Podpora vzdélavacich aktivit Skoly Ne
Pobytové akce s Zaky mimo Skolu Ne

Koordinaéni ¢innost v ramci SPP

celorocné

Metodicka cinnost pro ucitele, AP

dle potreby

Vedeni prednasky/seminare (pro zaky/pro Ne
pedagogy/rodicovskou verejnost)
Tvorba metodickych materialt Ne

Zapojeni do projektl skoly

Dle plénu prace Z8

Psani zprav, sdéleni pro instituce

Celoro¢né PLPP, zadosti SPZ

DVPP

*jiné rozepiste: DVPP, ankety/dotazniky, porady a pedagog. rady,

Zapojeni specialniho pedagoga do aktivit v ramci prevence rizikovych projev( chovani:

- na 2. st. pribézné dle tvazku specidlniho pedagoga

Spoluprace s organizacemi a institucemi (nej¢astéjsi kontakty, obsah spoluprace):

Instituce Ano — ne Obsah spoluprace

PPP Ano Konzultace podpurnych opatieni a dalSich
postupl u Zzaka se SVP.

OSPOD Ano Spoluprace ohledné vyskytu socidlné
patologickych jeva.

SPC Ano Konzultace podpurnych opatfeni a dalSich
postupl u zaka se SVP.
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vzdelavani)

SVP Ano Absence a motivace Zaka pro vzdélavani.

Psychiatr Ne

Klini¢ti psychologové Ano Ve spoluprdci s rodici — vySetfeni.

Nestatni organizace Ano Spoluprace pfi realizaci preventivnich
program.

Policie CR Ano Zprava o zakovi.

CPIV (Centrum podpory inkluz. [Ne

\VU (vychovny nebo diagnosticky
Ustav)

Ano

Zprava o zakovi, ktery podstupoval pobyt v
diagnostickém ustavu.

rodinu

Klinicky logoped Ano Zaci samostatné dle doporuéeni.

DD (détsky domov) Ne

Zdravotnicka zafizeni Ne

Skoly zakladni Ano Komunikace s okolnimi Skolami ze spadové
oblasti ohledné nové pfichozich zak(.

Skoly specialni Ne

mS Ano Zajisténi bezpecného prestupu déti na Z5,
Skolni zralost, metodicka podpora

Méstska policie Ne

FOD Ne

Zatizeni socialni péce Ne

Komise OSPOD Ne

Komise komunitniho planovani |Ne

DM (domov mladeze) Ne

Krizové centrum pro déti a Ne

Umisténi vychazejicich zaka

9. tridy celkem Chlapci Divky
Stredni umélecké skoly [0 0 0
Gymnazium 4 2 2
Stfedni odborné skoly (z |17 (6) 13 (6) 4 (0)
toho technické obory)

Stfedni odborna ucilisté |1 0 1
Odborné ucilisté 0

Celkem vychazejicich 22 15 7
zak( z 9. ro¢niku

\Vychazejici zacize 7. a 5.0 0 0
ro¢niku (Sestileté a

osmileté gymnazium)

Ostatni vychazejici 0 0 0
(splnili povinnou skolni

dochazku)

technické obory: hornictvi, hutnictvi, strojirenstvi, elektrotechnika, technickd chemie, sklarstvi,

zpracovani dreva, stavebnictvi, malit/lakyrnik

|KomentéF




Cinnost a spoluprace v ramci i vné Skolniho poradenského pracovisté se dlouhodobé zamétuji
predevsim na vychovnou, vzdélavaci a preventivni slozku vzdélavani v pribéhu povinné skolni
dochazky. Mezi stéZejni aktivity jednotlivych &len(i SPP patfi zejména prevence, budovani
bezpecného prostredi a dobrych vztahl mezi zZaky, feseni vychovnych a vyukovych obtiZi,
poskytovani krizové intervence a feseni vztahovych problému. Nedilnou soucasti ¢innosti je rovnéz
péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami, prace s tfidnimi kolektivy se zamérenim na
zlepSeni tfidniho klimatu prostrednictvim skupinovych aktivit a poskytovani poradenské a metodické
podpory pedagogickym pracovnikiim i zakonnym zastupcim. Vyznamnou oblasti je také prevence
socialné patologickych jev(.

V rdmci kariérového poradenstvi organizujeme pro zaky besedy se zastupci stfednich Skol, exkurze
do podnik( a poskytujeme individualni poradenstvi pti volbé povolani a v pribéhu pfijimaciho fizeni.
Zakonnym zastupcim byla poskytnuta podpora pti zavadéni nové formy pfihlasovani na stredni
Skoly prostfednictvim systému DIPSY a Zaci obdrzeli formulare pro lékafské posudky.

Metodicky pokyn MSMT CR ¢j.: 14 514/2000 — 51 k prevenci socidlné patologickych jevii u déti a

mladeze } 5

Metodicky pokyn MSMT CR ¢j.: 28 275/2000-22 k prevenci a FeSeni Sikanovani mezi zaky skol a

Ekqlskycfz zarizenl

MSMT CR ¢j. 14 269/2001-26, pracovni Fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zarizeni

Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zakii a studentii ve Skoldch a Skolskych
zarizenich ziizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy. C. j.. 37 014/2005-25

Zpracovaly: Mgr. Lucie Kaluzova, Mgr. Ivona Cmielova, Mgr. Markéta Wiszczorova,
Mgr. Lenka Minksova

13. Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

7 7

13.1 Program environmentalniho vzdélavani

Vzdélavani Komentar

Koordinator EVVO Mgr. Tomas Minks

Pedagogicti pracovnici Skoly Vedouci PK

Skolni vzdélavaci program

Problematika environmentalniho vzdélavani je Zatazena prlifezova témata v predmétech 1. a 2.
zapracovana v jednotlivych predmétech SVP stupné

Samostatny pfedmét environmentalniho ne

vzdélavani

Pojmy ,vztah clovéka k prostredi, udrzitelny ano

rozvoj“ jsou nezbytnym ucivem pfi naplfiovani
klicovych kompetenci

Vzdélavani a vychova ve skolni druziné a skolnim |ano
klubu je také zamérena na environmentalni
vzdélavani

Organizace environmentalniho vzdélavani
Skola ma zpracovany program environmentalniho [ano
vzdélavani
Spolupréce skoly s rodinou, obci, podnikovou Obec — néktefi ucitelé a Zaci se zapojili do akce
sférou, ostatnimi subjekty ,,Uklidme si nasi obec”

Lesy CR — vysadba sazenic stromkd — 74ci 7.
ro€niku
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Psi Utulek v Tfinci — Skolni sbirka — pfirodovédny
seminar

CEZ online — Energetickd gramotnost — 8. r.
EKO-KOM — Tonda obal — Zaci 2.-5. tfidy
Exkurze kravin — p. Skupien — 6. tf. PC

Exkurze véelafstvi — p. Taska — 6. t¥. PC

Organizovani celoskolnich aktivit zamérenych na
environmentalni vzdélavani

Tridéni odpadu ve tfidach

Cviceni v pfirodé 1. st.

Prace na Skolni zahradé — vysadba bylin, pleti,
kypteni, péce o skalku a zahony

Skolni nau¢na stezka — celoroéni vyuzivani
Slepé rameno OlSe — celoro¢ni vyuzivani
Péce o prirodovédné sbirky

Den Zemé 1. st.

Den Zemé - Pfiroda jako laboratof — 2. st.
Soutéze:

- Prirodovédny klokan

- Z0O Ostrava

- Podzimni sbér kastan( a Zzaludu

- Mladi lidé v evropskych lesich

Spolupréce skoly s dalSimi zakladnimi skolami,
predavani si zkuSenosti

\V rdmci projektu Erasmus+
- navitéva hostd ze Slovinska, Spanélska
- mobilita Zakd osmych t¥id — Italie, Spanélsko

Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi
zamérenymi na ekologickou vychovu

Pavucina — registrace v programu M.R.K.E.V
Metodické materialy — Bedrnik — ¢asopis pro
ekogramotnost

Infinity-progress z. s.

- projekt Kli¢ k zelené budoucnosti — vybér zaku
8. tridy

- ekologicky program ,Vodni svét Beskyd pod
lupou”, 6. r. + pedagogové ze Slovinska v rdmci
Erasmus+

\Vybaveni Skoly uc¢ebnimi pomuckami pro
environmentalni vzdélavani

Souprava pro rozbor vody a pudy
Pomcky pro odchyt bezobratlych Zivocicht
Urcovaci klice bezobratlych Zivocich(
Atlasy rostlin a Zivocich

Stopy zvére, soubor drevin

Mikroskopy

Phonescopy — mikroskop na mobilni tel.
iPady — vyuZivani pfirodovédnych aplikaci:
PlantNet, iNaturalist, BirdNet

Méfici a datovy systém Neulog

Skolni meteostanice

Ekologizace provozu skoly (Setfeni energii, tfidéni

odpad)

ano
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Metodicky pokyn k environmentdlnimu vzdélavani, vychové a osvété ve Skoldch a Skolskych zarizenich
¢.j.: 32 338/2000-22

‘ Zpracoval: Mgr. Tomds Minks

14. Prevence rizik a Skolni Urazy

14.1 Pocet Urazu
Pocet zaznamu v knize arazu 36
Pocet odeslanych zaznamu o urazech 4

14.2 Vyhodnoceni Uraz(
Misto Urazu Pocet urazu

V hodindch télesné vychovy 9
\V ostatnich vyucovacich predmétech 4
Vylety a exkurze 1
LyZarské kurzy 0
Vyuka plavani 0
Ptrestavky ve skole 19
Skolni druzina a klub 3

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich opatreni, které skola pfijala
Castgji poudit o bezpe&nosti, vice vysvétlovat, upozorfiovat na nebezpeéi, uéit déti ,,myslet
doptedu”, predpokladat a uvédomovat si mozné nésledky.

Komentar

Skola ma smérnici Poudeni zakii o BOZ ve $kole, ktera je zpracovana ve spolupraci s panem
Antoninem Kluzem. Na zakladé smérnice jsme vypracovali osnovu poucéeni, podle které vzdy na
zacCatku Skolniho roku a v pfipadé potieby poucujeme zaky o bezpecnosti. Informace o prevenci
$kolnich urazii obsahuje i $kolni ad, se kterym jsou Zaci i rodi¢e sezndmeni. Skola ma platnou
smlouvu o pojisténi s Ceskou pojistovnou, a. s. (pojisténi odpovédnosti podnikatele a pravnickych
osob), ktera vyplaci bolestné dle zaznamu o trazu a posudku 1ékate. Na zakladé ujednani se smlouva
automaticky prodluzuje vzdy na dalsi rok. Pied konanim Skolnich akei a pfed dny volna Skola provadi
pouceni o bezpecnosti a chovani zaki. Rizika irazli zpracovava kazdorocné bezpecnostni technik, se
kterym ma Skola uzavienou smlouvu. Na zakladé bezpecnostnich provérek jsou mozna rizika urazu
odstraniovana neprodlené.

Vedenim knihy trazil je poveéfen Ing. Mgr. Josef Byrtus. V piipadé potfeby zpracovava zaznamy o
Girazu a elektronicky piedavéa zaznamy o trazu CSI v ramci internetového

portalu INSPIS a nasledné odesila aktualizace.

Skola ma 4 pedagogické pracovniky, kteii absolvovali specialni kurz prvni pomoci. Planuje povinny
kurz prvni pomoci pro v§echny pedagogické pracovniky.

§ 29 zdkona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon,

Viyhlaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci trazd déti, Zaku a studentu

MSMT CR ¢&j. 14 269/2001-26, pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zarizeni

Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a student( ve Skolach a
skolskych zafizenich zfizovanych MSMT, C. j.: 37 014/2005-25

Vypracoval: Mgr. Ing. Josef Byrtus

49



15. Spoluprace skoly s rodici

15.1 Formy spoluprace

Formy spoluprace

Komentar

Obcanské sdruzeni pfi Skole

SRPD pfi ZS a MS Pisek, predsedkyné sdruzeni
lvana Kaletova, jednatelky za ZS a MS — Mgr.
Markéta Wiszczorovd, Sylvie Suszkova

Tridni schizky, konzultace pro rodice

Zari — spoleéna tfidni schiizka, dvakrat ro¢né
tridni schizky v triddach

Den otevienych dvefi

Informacni schlizka pro rodic¢e budoucich
Skolakd

Informativni schiizka pro rodice budoucich
Sestakd

Individualni konzultace

Schiizka s rodi¢i 7aka 9. tfid — piihlasky na SS,
zapisové listky

Skolni akce pro rodi¢e ve spolupraci se SRPD

Vanocni koncert
Ples

Lampionovy privod
Zavérecny koncert
Skolni radovanky
Dozinky

Informace pro rodice

Web www.zspisek.cz
Facebook https://www.facebook.com/zspisek

Tematicka setkavani

Ve skolnim roce se uskutecnila dvé setkani

s rodici na téma Zdravé stravovani, které
vyvolalo nékolik rodi¢i nespokojenych se
slazenim napojd v MS i ZS, sladkymi svacinkami
v MS, sladkymi darky pfi pfileZitosti narozenin
déti nebo odménovani déti a zakd sladkostmi

v MS/ZS. Probéhlo dotaznikové Setteni, kterého
se Ucastnilo 100 respondentd.

Komentar

Tridni schizky a konzultace pro rodice jsou soucasti informacniho systému skoly, velky
zadjem ze strany rodi¢l je o pravidelné tfidni schiizky (zafi, listopad, duben). Snahou $koly je

ziskat zajem rodicl o Zivot ve $kole. Skola informuje rodi¢e o &erpani finanénich prostiedkd z daru

SRPD na ¢lenské schiizi SRPD. Na dobré urovni je spoluprace skoly se spolkem

SRPD, do které se aktivné zapojuji i pracovnici skoly. Spolek SRPD je registrovan na MV CR. Ve
spolupréaci se SRPD se konaji Détské radovanky, Skolni ples pro rodi¢e, Den déti pod zastitou Obce
Pisek. SRPD finan¢né podporuje vzdélavani zakl — ucebni pomucky, zajisténi dopravy Zakl na

soutéze, do divadla, na exkurze, knihy do Zakovské knihovny.
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http://www.zspisek.cz/
https://www.facebook.com/zspisek

Skola rovnéz informuje o své ¢innosti a ¢innosti SRPD prostiednictvim internetovych stranek $koly a

prispévkl v Piseckém zpravodaji pro verejnost.

Ve gkolnim roce 2025/2026 byla &innost vyboru SRPD opét velmi Uspé¥na. Skola ziskala od SRPD
finanéni dar dle rozpoc¢tu na podzim 2025: 59 000 K¢, na jafe 2026: 60 000 K¢, pro Skolni rok 2026
ziskala také mimoradny dar ve vysi 200 000 K¢. Hospodareni s darem pribézné sleduje pokladnik
SRPD, se kterym Skola sdili dokument s jednotlivymi ¢astkami. O hospodareni jsou kazdorocné

¢lenové SRPD informovani na ¢lenské schtzi SRPD.

Stadle mame mozZnost podpofit Zaky v socidlni nouzi pfispévkem ze SRPD, aby se vidy mohli zicastnit

kazdé akce se svymi spoluzaky.

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

16. Vyrizovani stiznosti, oznameni podnétu

16.1 Stiznosti proti rozhodnutim feditele Skoly podle spravniho radu

Stiznosti proti rozhodnutim feditele skoly podle zakona €. 500/2004 Sb., spravni rad

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
X X X X

16.2 Stiznosti proti podminkdm, prabéhu a vysledkiim vzdélav

7 s

ani

StiZznosti proti podminkam, pribéhu a vysledkiim vzdélavani

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
X X X X

16.3 Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztah(

StiZnosti v oblasti pracovnépravnich vztaht

Datum Obsabh stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
X X X X

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova
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17. Ukazatele rozpocCtu a prehled dalSich jeho prostredku

Naklady a vynosy v roce 2025

v K¢
Naklady Hlavni ¢innost Dopliikova
¢innost
Spotieba materialu 2 876 724,43 387 094,20
Energie 1592 413,22 83 391,44
Opravy a udrzba 371 987,89 3 682,70
Cestovné 445 380,57 77,00
Ostatni sluzby 2 152 360,40 10 374,80
Mzdové a socidlni 37 365 484,24 366 097,67
Odpisy 2 063 289,00
DDHM 1 559 692,95 1 030,70
Ostatni naklady 321 109,16
Naklady celkem 48 748 441,86 851 748,51
Vynosy Hlavni ¢innost Dopliikkova
¢innost
Dotace KU — piimé vydaje na vzdélavani 36 955 180,00
Prispévek ziizovatele na provoz 5860 293,00
Projekt Erasmus+ 728 828,18
Dotace Sablony JAK II 971 399,01
Ostatni dotace a projekty 1 148 088,48
Zuctovani transfert 517 496,00
Ostatni vynosy 2567 157,19 859 450,00
'Vynosy celkem 48 748 441,86 859 450,00
Hospodarsky vysledek 0 7 701,49
HYV celkem za celou organizaci 7 701,49

Rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni za rok 2025

v K¢
Fond odmén 1 500,00
Rezervni fond 6 201,49
Celkem 7 701,49
Stav penéznich fondu k 31. 12. 2025

v K¢
Fond odmén 46 177,00
Fond kulturnich a socialnich potfeb 818 842,97
Rezervni fond 396 161,37
Fond investic 0,00

Zpracovala: Ing. Miroslava Kufova
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18. PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich

zdrojU
18.1 Projekty a granty zfizovatele

Nazev programu

Strucny popis programu

Cile zapojeni Skoly

Pocty zapojenych

Finan¢ni vyporadani (dotace,
spoluticast)

18.2 Udaje o zapojeni skoly do rozvojovych programd

Nazev programu

Operacni program Jan Amos Komensky

Strucny popis programu

Skola podporujici rozvoj kazdého ditéte I

Cile zapojeni Skoly

ZvySeni kvality, inkluzivity a U¢innosti systému
vzdélavani a odborné pfipravy a jejich relevantnosti
pro trh prace.

Prosazovani rovného pfistupu ke kvalitnimu a
inkluzivnimu vzdélavani.

Pocty zapojenych

\VSichni vyucujici zakladni a materské Skoly, déti,
Zaci, rodice, vefejnost

Financni vyporadani (dotace,
spoluticast)

Projekt 1 225 954,00 K¢, 5% spolulcast

Trvani projektu od 1. 9. 2025 do 31. 8. 2027

18.3 Udaje o zapojeni $koly do mezindrodnich programi

Nazev programu

Akreditace Erasmus + pro rok 2025/2026

Strucny popis programu

Skupinové mobility Zakd, kurzy a odborna skoleni

Cile zapojeni Skoly

Internacionalizace Skoly, podpora kvality ve
vzdélavani.

Pocty zapojenych

Urceno zaméstnanctim skoly a Zak{im 8. ro¢niku

Financni vyporadani (dotace,
spoluticast)

30 692,00 EUR, spolutcast 0

Trvani projektu 1. 6. 2025 —31. 8. 2026

Nazev programu

Akreditace Erasmus + pro rok 2026/2027

Strucny popis programu

Skupinové mobility Zaku, kurzy a odborna skoleni

Cile zapojeni Skoly

Internacionalizace Skoly, podpora kvality ve
vzdélavani.
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Pocty zapojenych

Uréeno zaméstnancdm Skoly a zak{m 8. rocniku

Finan¢ni vyporadani (dotace,
spoluticast)

30 208,00 EUR, spolutcast 0

Trvani projektu 1. 6. 2026 — 31. 8. 2027

18.4 Projekty a granty KU, ministerstva, nadace

|Na’zev programu

Nadacni pfispévek 02 Chytra skola

Nazev projektu

02 Chytra skola

Cile zapojeni Skoly

Podpora osvéty a vzdélavacich aktivit v oblasti
bezpelni na internetu, digitdlni gramotnosti a
zavadéni technologii do vyuky

Pocty zapojenych

VSichni Zaci a pedagogové Skoly

Finan¢ni vyporadani (dotace,
spoluticast)

Dotace 100 000 K¢, spoluucast 0 K¢

Trvani projektu 1.2.2025 - 30.11.2025

Nazev programu

Operacéni program Spravedlivé transformace

Nazev projektu

Konektivita pro Zakladni Skolu Pisek

Cile zapojeni Skoly

Zajisténi konektivity a dodavka IT vybaveni

Pocty zapojenych

\VSichni zaci a zaméstnanci Skoly

Finan¢ni vyporadani (dotace,
spoluticast)

Projekt 4 425 750,69 K¢, spolutcast 15%

Trvéani projektu 6.6.2025 — 31.12.2026

$ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., Vyhlaska, kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zameérii, vyrocnich

zprav a vilastniho hodnoceni skoly

‘ Zpracovala: Ing. Miroslava Kufova, Mgr. Lenka Samanovd
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19. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

Inspekéni ¢innost na misté probéhla ve dnech 9. 6. 2026 — 10. 6. 2026.
Inspekéni zprava je dostupna na strankach https://www.csicr.cz/cz/Registr-inspekcnich-
zprav?d=15142 pod ¢&islem jednacim: Cj. CSIT-1552/26-T

Pfedmeét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Sskolského zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisQ.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich
program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programd.

K doporuéeni CSI ptijala feditelka $koly opatfeni, ktera budou realizovdna od nového $kolniho roku
2026/2027.

\ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

20. Dotaznikova setreni ve skole

V ramci projektu Al akcelerator, ktery se kromé jinych témat vénoval také klimatu ve skole, jsme
realizovali dvé dotaznikova Setreni: pro pedagogické pracovniky zékladni skoly a Skolni druziny a pro
zakonné zastupce nasich déti v MS a 74k zS.

Vysledky dotaznikového Setfeni byly sdileny se zakonnymi zastupci i se zfizovatelem Skoly. Podnéty
zakonnych zastupcl i vysledky Setfeni mezi pedagogickymi pracovniky bereme vadiné a vnimame je
jako duleZitou zpétnou vazbu pro dalsi rozvoj skoly. Ve spolupraci celého pedagogického sboru proto
nastavujeme mechanismy, které ndm umozni soustavné zvySovat kvalitu pracovniho prostfedi pro
zaméstnance i vzdélavaciho prostredi pro zZaky.

21. Podékovani reditelky Skoly

Skolni rok 2025/2026 byl rokem intenzivni prace, oteviené zpétné vazby a hledani cest, jak $kolu dale
zlepsovat. Chci podékovat vsem, kdo se na jejim Zivoté podileli.

Dékuji pedagogickym pracovnikiim zakladni Skoly, materské Skoly i Skolni druZiny. Vedle kazdodenni
vyuky pfipravili pro zaky desitky exkurzi, projektovych dnd, preventivnich programd, soutézi a
olympidad, doprovazeli je na mobilitdch Erasmus+ ve Spanélsku a v Italii a sami se déle vzdélavali. Vazim
si otevienosti, s niz se zapojili do dotaznikového Setfeni o klimatu Skoly. Dlvéra a respekt ve sboru a
podpora inovaci, které v ném oznacili za silné stranky skoly, jsou dobrym zakladem pro nasi dalsi
spole¢nou praci.

Prace pedagoga je naro¢na a vedeni skoly chce, aby na ni ucitelé nebyli sami. Proto promyslime
moznosti déleni tfid, zaméstndvame asistenty pedagoga a vyjednali jsme ulvazek pro skolniho
psychologa, ktery bude oporou nejen Zakiim, ale také pedagogickym pracovnikim. Véfime, Ze dobré
podminky pro ucitele jsou tou nejlepsi cestou ke kvalitnimu vzdélavani zaka.
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Dékuji nasim osmnacti nepedagogickym pracovniklim —ekonomce, administrativni pracovnici, vedouci
Skolni jidelny, kucharkam, Skolnici a Skolnikovi i uklize¢kam. Jejich spolehlivd prace vytvari zazemi, ve
kterém se déti i dospéli citi dobte.

Dékuji zfizovateli, Obci Pisek, za dlouhodobou podporu Skoly. Diky spolutcasti obce jsme se mohli
zapojit do projektu Konektivita pro Z5 Pisek a zajistili jsme vybaveni pro dalii tfidu - lavice, Zidle a tabuli
(v novém skolnim roce 2026/2027 pribude jedna tfida na 1. stupni). Pribézné obnovujeme pomcky
pro zaky. Nové bylo prfeneseno také financovani nepedagogickych pracovnik(, pom(cek a dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl na obec. Vazim si spoluprace pfi hledani feseni, kterd skole
pomahaji v rozvoji. Dékuji také za spolufinancovani Détského dne/ Radovanek ve spolupraci se SRPD.
Dékuji rodicim a zakonnym zastupclm za d(véru, zdjem o déni ve Skole a za podnéty, které nam
predali na tfidnich schlzkach, pfi tematickych setkanich i v dotaznikovych Setfenich. Zvlastni
podékovani patfi spolku SRPD pfii ZS a MS Pisek a jeho vyboru. Spole¢né jsme usporadali Vanoéni a
Zavérecny koncert, skolni ples, lampionovy pravod, DozZinky, Den déti i Détské radovanky. SRPD
podporuje vzdélavani zakl prispévky na uéebni pomucky, dopravu na soutéze, do divadla a na exkurze
i na knihy do Zakovské knihovny a Skolu podpofilo také mimoradnym darem ve vysi 200 000 K¢. Diky
SRPD se mohou Skolnich akci Ucastnit vSichni Zaci bez ohledu na situaci své rodiny.

A dékuji nasim zakdm. V uplynulém skolnim roce jich 162 z 224 prospélo s vyznamenanim a Zadny
neprospél, tiidni ucitelé udélili 186 pochval a ¢tyfi pochvaly udélila feditelka $koly. Zaci Uspéiné
reprezentovali Skolu ve sportovnich, védomostnich i uméleckych soutéZich, od prespolniho béhu a
Sachového turnaje pres Bobfika informatiky, Pfirodovédného klokana a Olympiadu z ¢eského jazyka az
po pévecké soutéie. Dékuji také Elentim Zakovského parlamentu a viem, kdo se zapojili do sazeni
stromU, prace na skolni zahradé nebo sbirky pro psi utulek a jinych charitativnich aktivit. Svym
pristupem k uéeni, ohleduplnosti ke spoluzakiim a ochotou fict svlij ndzor pomahaji zlepSovat kvalitu
vzdélavani na nasi skole.

Ze mé spolecna prace smysl, potvrzuje i zdjem rodin o nasi $kolu. Ve $kolnim roce 2026/2027 se splnilo
ocekavani z roku minulého: pocet zakl zakladni skoly se zvysil na 246 a otevreli jsme dvé prvni tfidy.
Tuto dGvéru vnimam jako ocenéni prace vsech zaméstnancl skoly a zaroven jako zavazek do dalsich
let.

Mgr. Lenka Samanova, Feditelka $koly
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